“Miikemmel degil, merhametli cocuklar yetistirin. Karincalar: ezmeyen, aga¢ dallarini kirmayan,

cicekleri ezip gecmeyen, sevgiyi hissetmeyi ve hissettirmeyi bilen ¢cocuklar”

DOGAN CUCELOGLU
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Tarihce

Kurumumuz 2013 yihnda kurulmus ve Nizip Ibni Sina Mesleki ve Tek-
nik Anadolu Lisesinin giris katinda bize ayrilan boliimde faaliyete gecmistir.
Daha sonra soz konusu alamn fiziki kapasitesinin yetersiz gelmesi sebebiyle
2015 yilinda Abdulhamithan Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi biinyesine ta-
sinmistir. Yine s6z konusu alamn fiziki kapasitesinin yetersiz kalmasi sebe-
biyle 2019 yilinda Sehit Seyit Ahmet Cakir Anadolu Imam Hatip Lisesi biin-
yesine tasinan kurumumuz faaliyetlerini ve calismalarini yeni yerinde biiyiik
bir ozveri ve gayretle stirdiirmektedir. Kurumumuzun fiziki yapisinin iyiles-
tirilmesi amactyla kurum icerisinde cegitli tadilat calismalar: yapilnus, boyle-
ce bina kurumumuza uygun halen getirilmeye ¢alisilmistir. Kurumumuzun
cesitli thtiyaclarimin karsilanmas: amaciyla zaman zaman bakanhgin ilgili
birimleriyle iletisime gecilmis ve kurumumuzun eksiklikleri karsilanmaya
calisilmistir. Kurumumuza bagimsiz yeni bir binanmin kazandirilmas: ama-
cryla ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Vizyonumuz;

llcemizde; Gelecekte evrensel deger ve bilimsel gelismelere uygun olarak,
fiziki donanimi ve ortami uygun, uzaman ve yetkin personeli ile huzurlu, ile-
riye giivenle bakan, kalitede siirekliligi ve zirveyi yakalayan bir merkez olmak

Misyonumuz;

Evrensel degerler ve Milli Egitimin genel amaclar dogrultusunda, bilim
ve teknolojik gelismelerin 1si§inda; bolgemizde d6zel egitim, rehberlik ve psiko-
lojik damismanlik gereksinim duyan bireylere; takim ¢alismasini esas alarak,
gtincel bilimsel ¢alismalar ve gelismeler 1511nda tireterek destek saglamaktir.

MOZAIK
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“Rutinler, anne
ve babalar icin
bebegin nelere,
ne tiir tepkiler
verdigini

ogrendikleri

firsatlar haline

gelir.”

MOZAIK

Ozel Gereksinimli Cocuklarda Sosyal
Etkilesim

Doc.Dr. Latife OZAYDIN
Hasan Kalyoncu Universitesi Ozel Egitim Boliim Baskan1

ocuklar, toplum tarafindan kabul goren ve sosyal yasamda

basarili olmalarmi saglayan kiiltiirlerine 6zgii davranislari

bebeklik ¢agindan itibaren anne, baba, kardes ve akranlariyla

etkilesimleri sirasinda Ogrenirler. Sosyal etkilesim, en az iki
kisinin, belli bir yakinlik igerisinde karsilikli sozlii ya da sozsiiz mesaj aligverisi
icinde olmalar1 olarak aciklanabilir (Dokmen, 1999). Bebekler, dogdugu andan
itibaren ¢evresindeki kisilerle dogal bir etkilesim igindedir ve zamanla bu etki-
lesimler belirli rutinlere doniisiir. Rutinler, anne ve babalar icin bebegin nelere,
ne tlir tepkiler verdigini 6grendikleri firsatlar haline gelir. Cocuklarda bu rutin-
lere alismaya baglar ve anne-babalarinin tepkilerini 6grenirken kendi isteklerini
nasil anlatabileceklerini 6grenirler (Topbas, 2005). Bu nedenle yasamlarinin
erken doneminde 6zel gereksinimli ¢gocuklarin yagam boyu ihtiya¢ duyacaklari
sosyal etkilesim becerilerini anne-babalari, kardesleri ve akranlariyla etkilesim-
leri sirasinda Ogrenmeleri i¢in essiz firsatlarin  oldugu unutulmamalidir
(Goldstein, Kaczmarek ve English, 2002).

FIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
T ATH

Anne-babalarin ve 0zel --

Eegitim ogretmenlerinin, 6zel ge-
= reksinimli ¢ocuklarin yetigkinler

= ve akranlanyla etkilesimlerini

= degerlendirip destekleyebilmeleri

Eig:in sosyal etkilesim kavraminin

Eneleri kapsadigin1 gozden gegir-

Emek yararli olacaktir. Sosyal et-

Ekilesim davranislar1 ilk olarak
Eetkilegimin o andaki amacina gore, baglatmalar ve tepkiler olarak siniflan-
E dirilmistir. Bir diger ifadeyle sosyal etkilesim zincirindeki ilk halka sosyal
Ebaslatma, bu davranisi izleyen davranislar ise sosyal tepkiler olarak isim-

= lendirilmistir.

AEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEETSR
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Ozel gereksinimli ¢ocuklarm

yetigkinler veya akranlar1 tarafindan

baslatabildigini gdsterecektir.

baslatilan etkilesimlere tepki verebil-
digi ancak kendiliginden etkilesimi
baslatma davraniglarinin sinirli oldu-
gu bilinmektedir. Dolayistyla 6zel
egitim Ogretmenlerinin  6grencileri-
nin tepki davranislart gibi etkilesimi
baslatma davranislarin1 izlemeleri
gerekmektedir. Ornegin; 6grencinize
“Glinaydin” dediginizde size tepki
olarak “Giinaydin” diyebilir. Ancak,

ogrenciniz kendiliginden size

Sosyal etkilesim davranislari ikinci olarak davranigin topografyasina gore sozlii-sdzsiiz ola-
rak siniflandirilmistir (McGee, Connie Almeida, Sulzer-Azaroff ve Feldman, 1992). Sosyal etkile-
simin iletisim acisindan uygunlugu olarak da bilinen bu boyut dilin kullanim bilgisi olarak tanimla-
nir. Ozel gereksinimli gocuklarin sosyal etkilesimi baglatma veya tepki verme davranislari sirasinda
hangi sozlii-s6zsiiz yapilar1 kullanarak karsi tarafta istenilen etkiyi olusturdugu veya olusturamadigi
incelenmelidir (Prutting ve Kirchner, 1987).

Sosyal etkilesim davranislar ticiincii ve son olarak sosyal uygunluklari agisindan degerlen-
dirilmelidir. Sosyal uygunluk, davranislarin olumlu ve olumsuz 6zelliklerini ifade eder ve davranis-
lar1 bu baglamda degerlendirir. Etkilesimlerin sosyal uygunlugunu degerlendirmede dikkate alin-
masi1 gereken nokta ¢ocugun sergiledigi davranisin sosyal ortamin gerektirdigi duruma uygun olup
olmamasidir. Ozel gereksinimli ¢ocuklarin olumlu sosyal etkilesim davranislar1 sergilemeleri ak-
ranlar tarafindan kabul edilmelerini ve arkadas edinimlerini kolaylastirirken, uygun olmayan dav-
raniglar1 dislanmalarina ve yalniz kalmalarina neden olacaktir.

Bu baglamda anne-babalarin ve 6gretmenlerin, 68rencilerinin sosyal etkilesim davranislari-
n1; etkilesim amacina, iletisim amacina ve sosyal uygunluguna gore degerlendirip desteklemeleri

cocuklarin kisiler arasi etkilesimlerden her zaman yararlanabilmelerine zemin hazirlayacaktir.

7

“Glinaydin” diyebilmesi onun etkilesimi bagimsiz olarak
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“Cocugunuzun
ne kadar
stkildigini, bu
siireci hic
evmedigini ifade
eden ciimlelerini

engellemeyin.

Duygularint acik
bir sekilde ifade

etmesine izin
verin ve bu
duygularini
kabul edin.”

MOZAIK

AMA ANNE EVDE COK SIKILDIM!

Dog. Dr. Azize Nilgiin CANEL

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Béliimii Ogretim Uyesi

Covid-19 UNICEF Aileler icin Ev ici Destek ipuclar

orona giinlerinde hepimizin hayali bir an dnce eski glinlerimize geri

donebilmek. Ama bu konuda en sabirsiz olanlar kuskusuz ¢ocuklar ve

gengler. Uzamis olan online hayat berberinde pek ¢ok giicligii getirir-

ken, ailelere de yeni zorluklar yasatiyor. Bu konuda UNICEF in ailele-
re destek Onerilerini sizler i¢in Tiirkge’ ye ¢evirdim ve igerikleri de olabildigince
aciklayarak uzamis olan korona giinlerinde neler yapabilecegimize dair bilgiler ek-
ledim. Her bir maddeyi dikkatle okuyarak, ¢ocugunuzun yasina uygun aciklamalar
olusturabilirsiniz.

Oncelikle bu giinlerde ¢ocuklarimizla neler konusabilecegimize birlikte bir
goz atalim:

1. Cocugunuzun duygularini engellemeyin: Cocugunuzun ne kadar sikildigini, bu siireci hi¢ sevme-
digini ifade eden ciimlelerini engellemeyin. Duygularini agik bir sekilde ifade etmesine izin verin
ve bu duygularini kabul edin. Birakin 6zgiirce konussun. Sordugu sorulara dogru, acik ve net ce-
vaplar verin ve gereksiz elestirilerden kaginin.

2. Gereksiz korkutmalardan da, gereksiz timit vermekten de kaginin: Cocugunuzu siire¢ hakkinda
gereksiz korku uyandiracak konusmalara maruz birakmayin. Ancak pandeminin ne zaman bitecegi
konusunda hayali ve ger¢egi yansitmayan climleler de kurmayin. Herkesin elinden geleni yaptigini,
en kisa zamanda bitmesini {imit ettiginizi ancak her tiirlii slirpriz gelismeyi birlikte asacak bir aile
oldugunuzu soyleyin.

3. Cocuklarin ve ergenlerin sorduklari sorularin cevaplarini bilmemeniz sorun degildir: Eger o an
icin cevaplayamayacaginiz bir soru sormuslarsa bu sizi korkutmasin. Cevabi arastiracaginizi veya
iizerinde diisiineceginizi sdyleyin. Hatta bu durumu birlikte 6grenme firsatina gevirin. Ancak sade-
ce giivendiginiz kaynaklardan edindiginiz dogru bilgileri gocugunuzla paylasin.

4. Hastalara ve bakim verenlere sefkatli yaklasimi destekleyin: Hastaliga yakalanan tanidiklariniza
veya hasta arkadaslarina karsi dikkatli konugmalarina 6zen gosterin. Onlara karsi diigmanca veya
korkutucu ifadeler kullanmaktan kaginin. Hastalara ve onlara bakan kisilere sefkat duymamiz ge-
rektigini anlatin. Ayni sekilde tiim saglik personelimiz iginde tesekkiir edebilmelerini saglayin.
Salgini durdurmak igin ¢alisan ve hasta insanlara bakan kisilerin hikayelerini arastirin ve bunlari
cocuklarinizla paylasin.
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Bu giinlerde hepimizi endiselendiren ortak kaygilarimiz var. Siz de ise gidemiyor olmak, okullarin
kapal1 olmasi, hi¢ bitmeyen ev igleri, gelir kayb1 yasama konusunda endise duymak gibi konularla miica-
dele etmeye galistyor olabilirsiniz. Oncelikle bu konularda kaygi duymaniz ve tiikenmis hissetmeniz gok
normal. Bu durumda evde gecirilen siirenin artmasi en azindan onlar1 yakindan tanimak ve daha iyi bir
ebeveyn cocuk iliskisi kurabilmek adina gelistirici olabilir. Bu konuda da UNICEF’in evde cocuklarla
kaliteli zaman gecirmek, catisma karsisinda cocuklarla pozitif iletisim kurabilmek ve gerginlik aninda
evde bir dakikada rahatlama konularindaki tavsiyelerine bir goz atalim:

Giinliik rutinler olusturun:

Pandemi hepimizi giinliik ev, is ve okul rutinlerimizden alikoymus durumda. Bu durum cocuklar ve
ergenler i¢in oldugu kadar ebeveynler i¢in de zorlanmalar1 beraberinde getiriyor. UNICEF’in bu konuda
ki onerisi glinli planlamak. Pandemi boyunca ¢ocuklarla evde gegcen zamani planlamak, sizin de kendini-
ze ayiracaginiz vakti arttiracaktir. Bunun i¢in esnek ama tutarli bir giinliik rutin olusturabilirsiniz. Kendi-
niz ve ¢ocuklarmiz i¢in, yapilandirilmis aktiviteler ve bos zamanlari da iceren bir program yapabilirsiniz.
Bu, ¢ocuklarin kendilerini daha giivende hissetmelerine ve daha pozitif davranmalarina yardimer olabilir.
Giinliik rutini planlarken ¢ocuklar veya genglerin kendi zamanlarini 6zgiirce ama makul bir sekilde plan-
lamalarina izin verin. Eger kendileri planlarsa, uygulama konusunda daha fazla uyum sagladiklarini gore-
ceksiniz. Planda mutlaka giinliik egzersizlere de yer vermeye ¢alisin. Egzersiz stresi azalttigi gibi, ¢ocuk-
larin ve genglerin fazladan enerjilerini bosaltmalarina da yardimci olmaktadir.

PN e PG ARIAR CECRRTEC AR A

tiiii*

HER EIR QOeDUGIUIMUZES OFEL BIE -

ZAPAN OLLEST LALLM COOUGUNUZA NE TAPMMAK
Her bir cocufunusla 20 dakikam ISTEDIGIMNI SCRLIM
:,-,l.-.-..;...-.-.':limE':I dilirmi olugts = - :r Tagrmak istediklervin sizin dagil
o . nun. 5 =r el m o Lagtur mas O goressnimi
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AMA ANNE EVDE COK SIKILDIM!

Cocuklariniza model olun:

Bu zor giinlerde cocuklarinizin kendilerini pandemiden korumalarinda en
onemli model ebeveynleridir. Kendi hijyeninize dikkat etmeniz ve mesafenizi ko-
rumanizin ¢ocuklariniz tarafindan gézlemlendigini unutmaym. Hasta ve yardima
ihtiyact olanlara ve saglik ¢alisanlarina karsi sefkatli ve isbirlik¢i tutumunuzu mo-
del alacaklarini da unutmaym. UNICEF’in giinii pozitif sekilde sonlandirmak i¢in-
de glizel bir onerisi var. Her giiniin sonunda birkag¢ dakikanizi, ¢ocuklarinizla bera-
ber o giinii degerlendirmeye ayirin. O giiniin en pozitif aninin ne oldugunu, o giin
en ¢ok neye giildiiklerini veya onlar en ¢ok neyin eglendirdigini sorun. Bu giin
yaptiklari en iyi seyi ovgiiyle dile getirmeyi unutmayn. Bir sonraki giinii daha ve-
rimli ve eglenceli gegirebilmek icin ne yapabileceklerini diistinmelerini isteyin.

YAPTIGINI ELESTIRMEK YERINE
GORMEK ISTEDIGINIZ

ISTEDIGINIZ DAVRANISLAR

MOZAIK

DAVRANISIN NE OLDUGUNU
SOYLEYIN

Cocuga bagirmak ve gatismak
oOfkesini arttirmaya ve hareketin
sirmesine sebep olacaktr.

GERCEKC| OLUN

Cocuktan yapmasin istediginiz sey
gergekci mi? Ornegin cocuklar
saatlerce sessiz duramazlar veya
tam gin sadece ders caligmalanm

bekleyemezsiniz.

SERGILEDIGINDE
ODOLLENDIRE BILIRSINIZ
Yapmasmi istedigniz davraniglan
sergilediginde, cocuklan ve
ergenleri Sdillendirmek se
yarayabilir.

FaX

ERGEN C’OCUMINQIN
ARKADASLARINA IMTIYACH
OLDUGUNU UNLITMAYIN
Sadece online bile olsa
arkadaglan ile birlikve olabdleceg!
zamaniar ve firsatlar yaratmaya
gayret edin
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Internet ortamindan giivenligi saglamak:

Cocuklarimizin ¢ogu okula kisitli imkanlarla devam ediyor veya hi¢ gitmiyorlar. Bu da evde gecirdikle-
ri siire kadar, online gecirdikleri siireyi de arttirmis durumda. Online olarak siirdiirdiikleri hayatin kendileri
icin 6nemli oldugunu gérmezden gelmemek gerekiyor. Arkadaslarina ¢evrimici de olsa ulasabiliyor olmak,
covid 19’un iizerlerinde ki olumsuz etkilerini azaltmaya yardimci oluyor ve hayatlarina devam etmelerini
sagliyor. Ozellikle sosyallesmenin biiyiik ihtiya¢ oldugu ergenler i¢in bu daha da énemli bir durum. Ancak
ebeveynler olarak, online hayatin tagidig: risklerin de farkinda olmaliy1z.

DANT ﬂ 1IN ii M ] Bu konuda neler yapabilecegimizi ise sOyle
! 1 ' A siralamis:

| 1/ FH

. - Bilgisayar vb. aletlerde ebeveyn
kontrollerinizi mutlaka ayarlayin.

" . - Tarayicinizda Giivenli Arama'y1
q - F acin.
b 4
- . - Cevrimici uygulamalarda ve oyun-
™ larda sik1 gizlilik ayarlar1 yapin.
s - ! . - Kullanilmadiginda web kameralarini
- ortun.
ARA VERIN YANLIZ DEGILSINIZ Ayrica ¢ocuklarimizla saghkh ve giivenli
Herkesin ara vermeye ihtiyac Tdm dunyada pek cok anne ve cevrimici ahiskanhklar gelistirebilmemiz

vardir. Gin icerisinde mutlaka babanin szinle ayniyagantani ve  de miimkiin. Bunun i¢inde;
2orluklan paylagtigne unutmayin

kendinize zaman ayinin ve avkadadlaciian boe clans - Saglikli cihaz kullanimuiyla ilgili “aile tek-

istediginiz bir eyl yapin, yollan ogrenin. noloji anlagsmalar1” olusturun. Bu anlagmala-
——— ra ¢ocugunuzu veya gencleri de dahil edin.

Kenoiz) tresh Nssettpinz aslarda yapabilecepnc bir dskikald ara verme ve rahatiama egrescs Evinizde bilgisayarsiz-cep telefonsuz alan-
Birinc) Aden Gevgemeye hanriane fendniz rebel Nssedecadini: b passgends sl Al 1ar ve saatler olusturun (yemek yemek, uyu-
0uz yerde, elleriniz kucadeezds olsun Isterseniz qorienniz) Rapalebliruniz mak ve oyun oynamak, okul 6devleri..)

Ihinc Adm Vecuduuzy d050nen ve hissedin Kendnize *5u an ne doganoyanam” diye Sora - Cocuklarimizin, o6zellikle yabancilardan
Do 20 ko DRy e ohumsus dusncelennian fakns wan Dugdena lak san kiisisel bilgileri nasil gizli tutacaklarmi 6g-
Olurry ve chumsuz duggubornd fork ede Vooudunuz nasd hessedigor? Siniri, gergin? Fark edn renmelerine yardimer olun. Nasil ki sokakta

herkese glivenmemeleri gerektigini &greti-

Ogtach Ao Molsanizs odshbonns Notos lp vorighiai el Gia hararcan Gamioe b ve bor yorsunuz, ayni sekilde online ortamlarda da

relen nasd inip kakgn ok edn Kendh kascinize “lyigm ne churse dlsun iy olacagem” dye . . N
Nekreriagn Kisa b mode dehe nedesinize odghlormad devom 8 herkese giivenmemeleri gerektigini anlatin.

e : el - Cocuklarmiza cevrimi¢i olanin ¢evrimigi

:'m “::::‘ oo L, cchbidencon kaldigini (yiikledigi mesajlar, fotograflar ve
videolar) hatirlatin.

P A i , ' ity - Cocuklarmiza internette kendilerini {izen,

b rahatsiz eden veya korkutan bir sey yasarlar-

sa sizinle konusabileceklerini ve onlar1 kizdirmayacaginizi veya cezalandirmayacaginizi sdyleyin.

-Tehlike belirtilerine karsi uyanik olun. Cocugunuzun i¢ine kapandigini, iiziildiigiini, gizlendigini veya
cevrimigi etkinliklere takintili olup olmadigini fark edin, dikkat edin.

- Cocuklariizla beraber online vakit gecirmenizin ise hi¢gbir sakincasi yok. Faydali web sitelerini, sosyal
medyay1, oyunlar1 ve uygulamalar1 birlikte kesfedin. Her cocugun benzersiz oldugunu ve iletisim kurmak
i¢in farkli yollar kullanabilecegini unutmayin.
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“Psikolojik
sermayesi giiclii
olan kisilerin
Stres yonetimi

konusunda daha

basarili oldugu

soylenebilir.”

MOZAIK

Psikolojik Sermaye ve Stres Yonetimi

Mehmet Yusuf CETINKAYA

Egitim Yonetimi Uzmam

Nizip Abdulkadir Sayin RAM Miidyiirii
artin Seligman, ilk kez 1999 yilinda psikoloji biliminin
insanin, sira dig1 ve anormal davranislar lizerinde dur-
dugunu, giiclii, olumlu ve pozitif yonlerinin goriiliip bu-
nun gelistirilmeye c¢alisilmadigina dikkat ¢ekerek, psi-

koloji verilerinin insanlar1 nasil daha mutlu, daha basarili ve daha iyi olabilecekle-

rini 6gretmek i¢in kullanilmasi gerektigini sdyleyerek “pozitif psikoloji” kavrami-

ni1 ileri stiirmiistiir” (Linley ve ark., 2006).

(&S

Luthans (2002a: 697)’a gore, pozitif psikolojinin amaci, insanlarda neyin
yanlig oldugundan bahsetmek yerine neyin dogru oldugunu vurgulamaktir. Giiglii
yonleri dikkate almak (zayif yonlerin yerine), dayaniklilik (gii¢siiz yonlerin yeri-
ne), refahin ve saglikli hayatin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi ile ilgilenmek

(patolojinin tedavi edilmesinin yerine) oldugunu belirtmistir.

: Psikolojik sermaye kavrami, pozitif psikolojideki teori ve arastlrmalardan .
. ortaya cikmaktadir. Pozitif psikolojinin Orgiitsel organizasyonuna taslnmamyla.
:posz orgiitsel davranis, kisilerin zayif yonlerinden veya yetersizliklerinden ¢ok, = .
Eézellikle giiclii yanlarinin ortaya ¢ikarilmasi ve gelistirilmesiyle iliskili bir kaV-E

Eram olarak (Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000), insan kaynaklarinin kisinin ve E

= orgiitliin amagclarina uygun bir sekilde yonetilmesi i¢in yeni bir yaklasima odak-
lanmaktadir.
Psikolojik sermayesi giiclii olan kisilerin stres yonetimi konusunda daha

basaril1 oldugu sdylenebilir.

=N a»
b-._ -_.

B
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I Cevrenin potansiyel olarak tehdit edici durumuna fiziksel ve duygusal tepkiye stres denir. Bu |

I tanimin igerigi, kisiler ve ait olduklari gevreleri arasindaki uyumun eksikligini ifade eder. Kendini |

: stres altinda hisseden birey, siirekli halsizlik, tansiyon veya yiiksek kan basinci gibi problemler ile J

|

I karsilagsmaktadir (Yurdadon, 2018). :
| I
N e e e e e e o e e e o e e o o e e e e e e e e e = = - — 7

: Kisilerin orgiit icerisindeki normal rollerinden daha fazlasini bekleyerek yiikiimlii olmadiklar islerii
Eyapmaya mecbur birakilmalari, yetki ile sorumluluk arasindaki dengesizlik, denetim yetersizligi, ada- =
: letsizlik, bireysel yetenek ve kisilik dzelliklerinden dolay: 6rgiit ¢alisanlari arasinda yasanan uyumsuz- :
: luklar, ¢alisma kosullar1 gibi birgok durum stresi artiran nedenler olarak degerlendirilebilir. Bu yiizden
Eérgﬁtsel stres kaynaklar1 ile miicadele edebilmenin 6nemli bir noktasi 6rgiitlerin isleyisinin dogru bir =
: sekilde planlanmasi ve rgiitsel stres yonetiminin hayata gegirilebilmesi ile miimkiin olabilir. Orgiitsel =
: stres yonetiminin hayata gecirilmesi verimliligin artmasi acisindan olduk¢a 6nemlidir. Bundan dolayli
Eérgﬁtsel stres nedenlerini aragtirarak, buna iligkin ¢oziimler tretilmesi ve egitim yonetiminin bilimsel
: cercevede degerlendirilmesi agisindan egitime katki saglayacaktir. :

Orgiit liderinin ve iiyelerinin giiglii yonlerinin ve gizil kalmis yeteneklerinin ortaya gikarilmasi ve :
: bu konuda desteklenerek yiireklendirilmesinin sonucu olan psikolojik sermayenin degisime ve gelisi- =
: me yonelik cabalari, pozitif 6rgiitsel davranis akimi dogrultusunda sekillendirilerek is tatminini ve mo-
Etivasyonunu artirmasi, egitimde Orglitsel stres yonetimine katki saglayarak orgiitsel basariy1 beraberin- =
: de getirecek katalizor unsurlardan biri olacaktir. :

: “Okullarin birer acik sistem olarak varliklarini siirdiirebilmeleri ve kendilerinden beklenen amaglarli
gerceklestirebilmeleri, bir yandan i¢inde faaliyet gdsterdikleri cevreye uyum gosterip kendi davranisla-
: i1 gevrenin istek ve beklentileri yoniinde sekillendirebilmelerine, diger yandan da yapilarindaki alt
: sistemlerin etkilesimlerini diizenleyebilmelerine bagl oldugu sdylenebilir” (Simsek, 1999). Bu bag-
: lamda iliskilerini saglikli bir sekilde diizenleyen ve dgretmenlerin psikolojik kapasitelerini artirict ga-
Ehsmalar yapan okullarin
: Orgiitsel  stres  yOnetimi
: basaril1 bir bi¢imde yonet-
: mesi beklenmektedir.

Psikolojik  sermaye
s g0zl ile egitim yOnetimi
:alanina odakli arastirma-
: lar, insan dogasia iligkin
Evarsaylmlarl ‘pozitif aci-
:dan da’ degerlendirmeyi
: 6nerdiginden egitim or-
- giitlerine ve alanyazina
katki sunabilirler.
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= Harran Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Yonetimi programinda, 31 Aralik
E 2019 tarihli “ Egitim Orgiitlerinde Orgiitsel Psikolojik Sermaye ile Orgiitsel Stres Y&netimi E
: Arasindaki liski > konulu tezli yiiksek lisans calismamda, egitim orgiitlerinde drgiitsel psikolojik .
. sermaye ile orgiitsel stres ydnetimi arasindaki iliskinin belirlenmesi amaci ile Gaziantep ili Nizip 5 .
11ge Milli Egitim Miidiirliigiine bagh toplam 37 resmi ilkokul, ortaokul ve liseler de gérev yapan 2 -
: 375 6gretmen ve idareci ile 6l¢ek caligmasi yapilmistir. Caligmada, dgretmenlerin stres yonetimine
= dair goriislerinin ve psikolojik sermaye alg1 diizeylerinin; cinsiyetlerine, yaslarina, medeni durum-
E larina, mezuniyetine, mezun olunan fakiilteye, bransina, branslarinin ilgili oldugu alana, gorevine,
Eyéneticilik stiresine, mesleki kidemine, bulundugu okulda gecirdigi hizmet siirelerine, okullarinin
a fiziki donanim agisindan yeterli olup olmadigina, okullarina yonelik algiladiklar1 yonetim tiirii de-
E giskenine, goriislerine bagvurulup bagvurulmamasina, gérev yapilan lise tiirline, calistigr okuldaki
= Ggretmen sayisina, kisisel gelisim ve insan iliskileri ile ilgili aylik okudugu kitap sayisina, kariyer-
Elerine gore anlamli farklilik gdsterip gostermedigini belirlemek icin “aritmetik ortalama, standart

sapma, t-testi ve tek yonlii varyans analizi (ANOVA)” yararlanilmstir.
Analizlerde 6gretmenlerin Stres Yonetimi ve Psikolojik Sermaye diizeylerini belir-
lemek i¢in aritmetik ortalama ve standart sapma sonuglarina bakilmis-
f)) tir. Analizlerde a =.05 anlamlilik diizeyi esas alinmistir. Calisma sonu-
‘ q& '“»‘r cunda elde edilen verilere gore, psikolojik sermayenin, cinsiyet, yas,
‘ medeni durum, mesleki kidem, bulundugu okulda gegirdigi hizmet
stiresi, bulunduklar1 okullarina yonelik algiladiklart yonetim tiirii, go-
P : g Tev yapilan okul tiirii, aylik okudugu kitap sayisi ve kariyer degiskenle-
rine gore bazi alt boyutlarda anlamli farkliliklar gosterdigi tespit edil-

mistir. Psikolojik sermayenin mezuniyet, mezun olunan fakiilte, brans,

branslarin ilgili oldugu alan, 6gretmenlerin goérevi, yoneticilikte gegen
S stire, caligma ortaminin fiziki ve donanim agisindan yeterligi, okuldaki :
Ogretmenlerin gorislerine bagvurulup bagvurulmamasi, gérev yapllanE
lise tiirii ve ¢aligilan okuldaki 6gretmen sayisi degiskenlerine gore herhangi bir anlamli farklilik g
Ebulunrnamlstlr. Stres yonetimi ile ilgili olarak ise de cinsiyet, medeni durum, mezuniyet, brans,
= calisma ortaminin fiziki ve donanim agisindan yeterligi, bulunduklar1 okullarina yonelik algiladik-
E lar1 yonetim tiirii, okuldaki 6gretmenlerin goriiglerine bagvurulup basvurulmamasi, kigisel gelisim
E ve insan iliskileri ile ilgili aylik okudugu kitap sayis1 ve 6gretmenlerin gorevi degiskenlerinin bazi
= alt boyutlarda anlamli farkliliklar bulunmustur. Stres ydnetiminin yas, mezun olunan fakiilte, mes-
E leki kidem, branglarin ilgili oldugu alan, yoneticilikte gegen siire, bulundugu okulda gecirdigi hiz-
E met siiresi, kariyer, gorev yapilan okul tiirii, gorev yapilan lise tiirii ve ¢alisilan okuldaki gretmen
= sayisi degiskenlerine gore herhangi bir anlamli farklihk bulunmamustir. Bu ¢alismanin sonuglari,
E orgiitsel psikolojik sermaye ve orgiitsel stres yonetimi arasinda ki iligkiler agisindan yapilacak son-

= raki calis malara onemli bir kaynak olusturabilir.

MOZAIK

Ps
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Melek Kalplerin Farkinda Misiniz?

Mehmet Karabacak
Ozel Egitim Ogretmeni
Nizip Abdulkadir Sayin RAM Miidiir Yardimcisi

Engellilik durumunu nasil tanimlayabiliriz?
Bu ana soru konumuzun 6nemini bize belirte-
cektir. Ikinci ana soru engeli yaratan toplum
mudur, yoksa kisi mi engellidir? Bu soru ise
bize aslinda engellilik durumunun fiziksel ve
toplumsal diizenlemelerle ortadan kalkabilece-
ginin en net cevabini verecektir. Simdi gelin bu
iki sorunun cevabini ben vereyim sizlerde bu
cevaplar iizerinde analizler yapm. Liitfen bu
analizleri gercekten biiyiik bir samimiyet ile
yapmaya calisiniz ¢linkii bunu yaptiginizda du-
ruma kars1 tam bir farkindaliginiz olusacaktir.

Simdi fiziksel engeli olan bir bireyi diistinelim. Elleri ve kollar1 noktasinda eksikligi olsun. Bir yere
girmek istiyor. Girdigi yerin bir kapis1 var. Bu kapinin ise kolu var. Birey bu kapiy1 acamayacaktir. Ka-
pmin sensorlil ve otomatik algilama ile ¢alisan bir kap1 oldugunu diisiinelim. Bu durumda kisinin kapiy1
acmasi i¢in ellerine ve kollarina ihtiyaci olmayacaktir. 1. Durumda birey engelli bir birey konumunda
iken , ikinci durumda birey engelli konumunda olmayacaktir. Peki bu degisen kosulu kim yaratt1? Top-
lumdaki fiziksel kosul ve durumlar bu durumu yaratti. Ilk ana sorumuzun cevabmi da vermekte fayda
var. Bir cok engel tiirlerimiz var . Isitme, géorme, Hafif Derece Zihin... Simdi tanim1 bunun iizerinden
yaparsak Engellilik dogustan veya sonradan ortaya ¢ikabilen, fakat toplumsal duyarlilik ve mekansal
diizenlemelerle , bireyi diinya ile biitlinlestirerek engeli ortadan kaldirabilecegimiz durumdur.

Benim bir dilegim var. Liitfen 6zel bireylerimize karsi
acima duygulari igerisinde olmayalim. Matematik proble-
mini ¢dzemeyen bir ¢ocuk nasil bir bagkasindan yardim is-
tiyorsa 0zel bireylerimizin istedigi yardim da bundan fark-
sizdir. Yardimer olalim. Eger yardimi reddediyorlarsa {iste-
lemeyelim. O an yalmiz kalmak istiyor olabilir, yalniz yiirii-
mek istiyor olabilir.

Farkinda olalim ama asir1 inceleyici bir tutum igerisinde olmayalim. Rahatsizlik vermek yerine eger
iki tarafta sohbet i¢in istekliyse ¢ay veya kahve esliginde giizel muhabbetler edelim. Uygun olan her za-
manda onlar1 arkadaslarimizdan ayirmayip gilizel zamanlar gecirmelerine vesile olalim.

Deger verelim. Deger gorelim. Mutluluk paylasildik¢a ¢ogalir, liziintiiler paylasildik¢a azalir . Mutlulu-
gumuzu ve hiizniimiizii paylasalim.

Ben inaniyorum ki hayati1 onlar i¢in normal kilmaya yardim edersek engelli kardeslerimizle iliskileri-
miz ¢ok daha anlaml bir karaktere biiriinecektir. Vurgulamak isterim ki solen havasinda, el ele , kar-
desce, mutluluk icerisinde, hiiziinden uzakta harika bir hayat hepimizi bekliyor. Zira sorunlarini ¢dzen bu
bireyler .toplumsal kabul goren bireyler olarak tebesslimii yiizlerinden eksik etmeyeceklerdir ve bu top-
lumsal birligimizi, mutlulugumuzu ve huzurumuzu en iist noktaya ¢ikaracaktir.

Sevgiyle kalin...
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Ozel Ogrenme Giicliigii
Ibrahim Kiirsat YALCINKAYA
Psikolojik Danigman ve Rehber Ogretmen

“Zihinsel

kapasite

acisindan 00G

olan ogrenciler
ortalama veya
ortalama iistii
10 puanina
sahip
olmaktadirlar.
Fakat O0G olan
ogrencilerin
neredeyse tiimii
bir ya da daha
fazla alanda
akademik
basarisizlik

yasamaktadir.

MOZAIK

arkli tanimlar incelendiginde, 6zel 6grenme giicliigiiniin
(OOG) sozlii veya yazili dili anlama ya da kullanma, mate-
matiksel islemleri yapma, hareketleri koordine etme ya da
dikkati yoneltme becerilerini olumsuz etkileyen bir yeter-
sizlik oldugu gériilmektedir. Aslinda OOG ¢ok kiigiik yaslarda olusmaya bas-
layabilmekte ancak bu yetersizlik genellikle ¢ocuk okul cagina gelene kadar

fark edilmemektedir.

OOG genel manada bireyin dgrenme potansiyeli ile 6grenme perfor-
mans1 arasindaki tutarsizlik ile ilgilidir. Ogrenme siireci sonunda beklenen &g-

renmenin ger¢eklesmemesinin sebebi zihinsel yetersizlik ya da gdrme-isitme

1%

2N |

sorunlar1 degildir. Birtakim psikolojik
sorunlar ile travmalardan da soz edile-
mez. Ayrica 6grenmeye etki eden genel

uyarilmighk hali, uyaran eksikligi, 6g-

renmeye ayrilan siire, ilgi, dikkat, 6g-
renme materyallerinin seviyeye uygun-
 lugu vb. faktorler de istenilen 6grenme-
., nin gerceklesmemis olmasinda belirle-

yici degildir.

Ozel Ogrenme Gii¢liigii olan Cocuklarin Genel Ozellikleri
OOG olan égrenciler igin tek tip bir gruptan bahsetmek miimkiin degildir.
Erkeklerde OOG tanis1 alma oram kizlara gore yaklasik 3 kat daha fazladir. Uz-
manlar igin en bilyiik zorluk OOG olan ¢ocukla, calismadigindan dolay: akade-
mik zorluk yasayan (tembel) cocugu ayirt edebilmektir. Zihinsel kapasite agisin-
dan OOG olan &grenciler ortalama veya ortalama iistii IQ puanina sahip olmak-
tadirlar. Fakat OOG olan 6grencilerin neredeyse tiimii bir ya da daha fazla alan-

da akademik basarisizlik yasamaktadir.



Ozel Ogrenme Giicliigii Alt Tiirleri

: Disleksi
(Okuma Giigliigii) :

Okuma becerisinin beklene-

7

nin belirgin olarak altinda
olmasi ve bu durumun yuka-

rida agiklanan nedenlerle

agiklanamama durumudur.
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Ozel Ogrenme Giigliigii Belirtileri

/ Okul Oncesi Dénem

gom EEN EEN EE B S S D B D D B B B D B B B B B B B . e

\

~

Sozciikleri telafuz etmede giicliik

Dogru sozciikleri bulmada giigliik

Alfabeyi, rakamlari, renkleri, sekilleri, haftanin giinlerini &gren-
mede giiglik

Yonergeleri takip etmede giiglik

Kalem ve silgi gibi araglari tutmada giiglik

Ayakkabisinin bagciklarmi baglamada, giysisinin diigmelerini

iliklemede giiglitk

Kisa dikkat siiresi (6rnegin, 5 yasinda bir ¢ocugun kisa bir

hikayeyi dinleyecek kadar uzun siire oturamamasi)

Kolayca ilginin/dikkatin dagilmast

Zayif dinleme becerileri

Bir sey yapmaya istekli olmama (6rnegin, tembel ya da karst
gelen biri gibi gériinme)

Yeterince gelismemis konusma ve dil becerisi

Garip ya da sakar hareketler (6rnegin, diigmeyi ilikleyememe,

ziplayamama vb.)

Yasina uygun olmayan davraniglar sergileme
Genellikle dagmik/diizensiz olma

Kagit ve kalemle yapilan etkinliklerde zorluklar yasama
2,5 yasina kadar kelimelerden ciimleler olusturamama

Konusmasinin ¢gogunlugunun (%350>) anlagilmamast

GEeEE EEN EEE ESE B SN BN SN BN EEE BN BEE BN BEE EEm EEm BEE BN BEEm BEm BEEm BEm EEm EEm EEm EEm B B o,

ilkégretim Donemi

° Harfler ve sesler arasinda baglanti kurmada giiglik

° Sesleri kullanarak sozciik tiretmede giiglik

(] Okurken basit kelimeleri karigtirma

° Basit matematik kavramlarini anlamada giigliik

° Zamani sOyleme ile ilgili becerilerde giicliik

° Yeni becerileri 6grenmede giigliik

(] Agik uglu sorulara cevap vermede giigliik

° Okumay1 veya yazmayr sevmeme veya yiksek sesle okumadan
kaginma

(] Giinlik yasaminda diizensizlik (6devlerinin diizensiz olmasi,

odasinin dagimik olmasi gibi)
° Kotii el yazisi

° Alfabeyi ve kafiyeli kelimeleri 6grenmede ve seslerle harfleri

eslemede zorluklar

° Sesli okuma yaparken birgok hata yapma, sik sik tekrarlama ve

okumaya ara verme

° Okudugunu anlama problemleri yasama

° Heceleme etkinliklerini yerini getirmede zorlanma

° Uygunsuz sekilde kalem tutma ve karmakarigik yazi yazma

° Yazili anlatimda zorluklar yagama

° Dil ediniminde gecikme yasama ve sinirli kelime hazinesine
sahip olma

° Harflerin seslerini hatirlamada problem yasama ve kelimelerdeki

kiigiik ses farkliliklarini ayirt edememe

- o o o EE EE o O EEE EEE EEn EEn M M O EEm EEm M O P
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“Agir zeka
geriligi olgusu
binlerce yil
oncesinde
bilinmekteyken
orta ve hafif
derecede zeka
geriligi egitim
ve ogretimin
yayginlasmast
ile beraber son
yiizylda
glindeme
gelebilmistir.”

r

Zeka Geriligi

Ahmet OZDEMIR

Psikolojik Danigman ve Rehber Ogretmen

eka dogustan var olan ve hayat boyunca deneyimlerle geli-
sen problem ¢6zme giicii olarak tarif edilebilir. Bu giicle in-
san kendisini ve ¢evresini anlar, olaylar1 muhakeme eder,
sonuclar ¢ikarir ve sartlara uyumla hayatini devam ettirmeye

calisir.

Agir zeka geriligi olgusu binler-
ce yil dncesinde bilinmekteyken orta ve
hafif derecede zeka geriligi egitim ve
Ogretimin yayginlagmasi ile beraber son
yiizyilda glindeme gelebilmistir. Cocu-
gun gelisim donemlerinde ortaya ¢ikan
ve uyumlu davranislarda yetersizlik ile
seyreden genel zihinsel becerilerde be-
lirgin azlik ve yetersizlige zeka geriligi-
nin 3 temel 6zelligi vardir:

1.Genel zeka islevinin belirgin

derecede ortalamanin altinda olmasi.

2. Yasadig1 toplumdaki kendi
yas grubu ile kiyaslandiginda toplumsal
beceriler, sorumluluk, iletisim kurma,
giinliik beceriler ve kendi kendine ye-
terlilik gibi alanlarda gerginligin olma-
SL.

3. 18 yasindan 6nce baglamasi.

.|

ZEKA GERILiGININ NEDENLERI?

Zeka geriliginin dogum Oncesi ve dogum sonrasi olmak {izere bir¢ok nedenleri
vardir. Cocukta bu nedenlerin birkagi bir arada da bulunabilir. Her zaman kesin
nedeni bulmak miimkiin degildir. Ozellikle hamilelik donemindeki nedenlerin bir
kismin1 sonradan ortaya ¢ikarabilmek kolay degildir.

MOZAIK

Kalitimsal Nedenler

. Dogustan metobolik bozukluklar.

. Kromozomal
( Down sendromu)

degisiklikler.

. Diger gen bozukluklar

. Poligenik kalitimla ilgili zeka ge-
riligi.

Anne ve babadan birinde zeka geri-
ligi olmasi ¢ocukta da zeka geriligi ris-
kini artirir. Burada basit soya ¢ekim
kurallar1 gecerlidir. Fakat anne ve baba-
da zeka geriligi olmadan da ¢ocukta
kalitimin etkisiyle zeka geriligi olusa-
bilmektedir

Gebelikte Olusan Sorunlar

. Anne karnindayken bebegin gecirdi-
gi enfeksiyon hastaliklari.

o Annenin hamilelikte bilgisiz ve ge-
reksiz ilag kullanmasi

o Annedeki beslenme bozukluklari.

o Annenin alkol ve sigara kullanimi.

o Bebegin anne karninda iken oksijen-
siz kalmasina neden olabilecek her
tiirld olay.

o Erken dogum.

o Bebegin anne karnindaki beslenme-
sinde yetersizlik.

o Bebegin dogum sirasinda oksijensiz
kalmasi ya da travmaya

(zedelenmeye) ugramasi Ornegin:
giic dogum ,dogum eyleminin uzun
siirmesi, kordon dolanmasi gibi




Dogum Sonrasi Nedenler

. Merkezi sinir sistemi enfeksiyon
hastaliklar1 (menenjit)

. Kafa travmalar (trafik kazasi,
yiiksekten diisme).
. Cesitli nedenlerle olusan ve kont-

rol edilemeyen havaleler.

. Dogum sonrasi diger nedenler.
. Yeni doganin agir sarilig1

. Zehirlenmeler

. Tiroit hormonu eksikligi

Cevresel etkenler

SAYFA 19

Dogumdan itibaren bebek ¢evresiyle etkilesim i¢indedir.
Duyu organlart ile disaridan gelen her tiirlii uyarani de-
gerlendirir. Eger ¢evredeki uyaranlar yetersizse yalanci
zeka geriligi denen bir durum olusabilir. Bir sekilde
uyaran yoksunlugundan kurtulan, iyi bakim ve egitim
olanaklar1 ile ¢ocukta olumlu gelismeler gozlemlenebilir
zihinsel olarak. Cocuk yoksunluktan ne kadar erken kur-
tulursa o kadar fazla ilerleme saglanir. Baz1 sosyo eko-
nomik diizeyi diisiik aile ¢ocuklarinin, egitim sistemin-
den kaynaklanan aksakliklar nedeni ile var olan yete-
neklerini kullanamadiklar1 goriilebilir. Bu ¢ocuklar ze-
kaca geri olmadiklar1 halde yanlis olarak bu sekilde
isimlendirilebilirler. Tiim bunlar ¢ocuga dogdugu giin-

den itibaren gosterilebilecek sefkat, anlayis, ilgi ve egi-

Zeka geriligini tanimada ve yaklasim esaslarini belir-
leme de yardimci olmasi amaciyla ¢ocugun zeka diizeyini

ifade eden bazi simiflamalar yapilmistir

Erken yaslarda ve geriligin hafif oldugu durumlarda
zeka geriligini tanimlamak daha zordur. Zeka geriliginin agir
oldugu ¢ocuklarda is disaridan bakildiginda goriilen bazi be-
densel bozukluklar ile konugma ve yiiriime gibi becerilerde

de gerilik oldugundan tanima daha kolaydir.

Agir derecede zeka geriligi

Agir derecede zeka geriligi olan ¢cocuklarin ¢ogun-
da dogumsal kaynakli bedensel yetersizlikler vardir. Bu
bozukluklar ¢ocugun hayati fonksiyonlarmi engeller nite-
likte olabilir. Bir kismi yiirliyemez ya da konusamaz. Bazi-
lar1 ise birka¢ kelime konusabilir. Eriskin yasa geldiklerin-
de ancak 2 yasin zeka diizeyine sahip olurlar. Bu gocuklara
egitim ile temizlik, yemek yeme ve tuvalet aliskanlig1 ka-
zandirilabilir.

Orta derecede zeka geriligi

Bu ¢ocuklarin bebekliklerinden itibaren yasitlarina
gore gelisimlerinde gerilik vardir. Konusma, yiiriime ve
basit isleri becermeleri yasitlarina gore geridir. Yeterli ko-
nusma ve sosyal iliski kurabilme diizeyine 6-7 yasinda ula-
sabilirler. Egitim ile yemek yeme, temizlik, tuvalet aligkan-
liklar1 ve toplumsal kurallara uyum becerisi kazandirilabi-
lir. Az bir kismu 10-12 yasinda basit sekilde okuma ve yaz-
ma dgrenebilirler.

Hafif derecede zeka geriligi

Bu ¢ocuklarin esas zorluklar1 6grenmeyle ilgilidir.
Geg ve giic 6grenirler. Cogunlukla dis goriiniimlerinde bir
bozukluk yok gelisimlerinde belirgin bir gerilik olmamasi
nedeniyle ¢ogu ancak ilkokul doneminde basarisizliklart
nedeniyle fark edilirler. Okumay1 ve yazmayi geg ve gii¢
ogrenirler. Dikkat ve bellekleri zayiftir. Ogrendiklerini

cabuk unuturlar. Ozel 6gretmenlerin kontroliinde

tici yaklagimin 6nemini ortaya koymaktadir.

Zeka Olciimii

Zeka Geriliginin Derecelendirilmesi

Zeka Geriligi 1Q
Agir derecede 0-24
zeka geriligi
Orta derecede 25-49
zeka geriligi
Hafif derecede zeka |50-70
e geriligi
ilerleyen Sinir zeka 71-90
ve basit
egitim
programla-

r1 uygulayan okul ya da smiflarda egitim gérmeleri gerekir.
Sinir zeka ( Donuk zeka)

Bu ¢ocuklarin sorunlari normal zekaya sahip ¢o-
cuklara gore daha yavas dgrenmeleridir. Ogrenme, kavra-
ma, muhakeme, problem ¢6zme ve becerilerde sinirl yete-
nekleri vardir. Bedensel olarak normaldir yiirime, kosma
gibi motor becerileri geri degildir. Okul basarisizligi, ders
calismak istememe, derslere ilgisizlik ve Ogrendiklerini
unutma olabilir.

Aile ya da 6gretmen tarafindan donuk zekali oldu-
gu fark edilmeyenler tembel olarak nitelendirilebilirler.
Cocugun sosyal iligkilerinde ve uyumunda genellikle sorun
yoktur. Yavas 6grenen ve yetenekleri sinirlt olan bu ¢ocuk-
lardan bazilar1 eger sosyal uyumlar1 ve ailenin egitimine
destek vermesi ile egitim sisteminde ortaokul ve lise tahsil-
lerini devam ettirebilirler
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“Oyun,
sonucu

(Bax,1977)

Oyun  kendi
icinde
biitiindiir.
Dogag¢lamadir
Eglenceli
etkinliktir.
Belli bir

ve mantik
gerektirmez.
Catismalardan
uzak,  ozgiir
bir ortamdur.
Icten
glidiimliidiir.

MOZAIK

Ozel Egitimde Oyun Etkinlikleri

Yunus YASAR

Ozel Egitim Ogretmeni

yun, ¢ocuga hi¢ kimsenin 6gretemeyecegi konular1 kendi de-

neyimleriyle 6grenme yontemidir. Oyun; sonucu diisliniilme-

den, eglenmek amaciyla yapilan hareketlerdir. Erigkinler go-

ziiyle oyun, ¢ocugun eglenmesine ve oyalanmasina yarayan
amagcsiz bir ugrastir. Cocuklar ile iletisim kurmanin onlarin diinyasin1 paylasma-
nin birgok yolu vardir. Oyun bu yollarin en dogal olani, en sik kullanilan1 ve en
saglikli sonucu verenidir. Cocuk i¢in oyun ger¢ek yasantisindan daha ¢ok benim-
sedigi, daha ¢ok i¢inde yasadigi ve mutlu oldugu bir diinyadir.

Oyun konusunda yapilan arastirmala-
: rin giderek artmasina karsin, oyunun ta-
nimlanmasina iligkin problemler bulun-
: maktadir. Giinlimiize dek {lizerinde hem-
: fikir olunan tek bir oyun tanmu yapila-
mamistir. Cesitli tanimlar yapilmakla
i beraber daha ¢ok oyunun gelisimdeki
Onemi tlizerinde daha c¢ok durulmustur.
Cocuklar i¢in bir yasama bi¢imi, yetis-
kinler i¢in ise bir egitim araci olan oyun,
cocugun yasaminda birtakim evrelerden
gecerek gelismektedir.

Oyun hakkinda ilk gelistirilen kuramlar, insanlarda ve hayvanlarda neden
oyun oynama gereksinimi olabilecegini agiklamakla baslamistir. Sonralar1 oyu-
nun dinamigi iizerinde duran kuramlar gelistirilmistir. Rausseau, Montessori,
MacMillan kardesler ve Suzan Isaacs gocuklarin yetiskinlerden farkli gereksi-
nimleri oldugunu ve bunlarin yaslara gore de degisim gosterdigini one siirerek
toplumu uyarmaya calismislardir. Bu akim son yillarda Bati diinyasinda kendi
icinde bir ekol haline gelmis olup bazi okullarda ¢ocuk egitiminin sadece oyun
ortaminda verilebilecek sekilde egitim programlari diizenleme yoluna gidilmis-
tir.

Piaget (1962) oyunu diger etkinliklerden farkli kilan su olgiitler {izerinde du-
rarak cocugun gelisimi ve egitiminde oyun ortamini dogal bir siire¢ olarak gor-
mektedir.

“Cocuk etkinlige can atar. Eger ona etkinlik olanaklarini saglarsak mutluluk ve-
ririz. Bu etkinlik faydali olursa, onun etkinlik gereksinimi, kargasalik yaratacagi
verde bir is yaratmig olur.”

M. MONTESORRI
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Kisacasi oyun; sonu diisiiniilmeyen, goniilliiliik esasina dayanan,
digsal baskilar ve zorlamalardan uzak olan bir etkinliktir. Oyun,
erken egitim i¢in bir ara¢ olarak kabul goriilmekte ve erken egitim
programlari i¢in avantaj olusturmaktadir. Anne ve babalara oyun
davraniglarinin 6gretilmesi ile hem ¢ocuklar hem de anne ve baba-
lar erken egitim programlarina daha kolay uyum saglamakta, anne-
babalar yetersizlik duygularindan kurtulmakta ve programa kati-
limlar1 artmaktadir. Oyun merkezli bir erken egitim programi en-
gelli cocugun aile ve sosyal yasama uyumunu kolaylagtirmakta,
onun gelisimini hizlandirmakta, bilissel olgunlugunu artirmaktadir
(Hellendorn, Kooij ve Smith,1994).

Ozel Egitimde Oyunun Yeri ve Onemi .

Erken cocukluk doneminde normal ¢ocuklarin hayatinda oyunun ¢ok 6nemli oldugunu biliyoruz. ;
= Ozel egitime ihtiyaci olan gocuklarin hayatinda da oyunun ¢ok biiyiik 6nemi var; ¢iinkii engelli c;ocuk-E
= lar oyun etkinlikleri ile kavram ve biligsel gelisimin yani sira birgok sosyal beceriyi de kazanabilmekte-:
E dir. Oyun etkinlikleri ile iletisim kurmayi, etkilesmeyi, arkadas edinmeyi, beraber calismay1 ve bireyselE
E olarak giiclii ve zayif yanlari ile birbirlerini tamamlamay1 6grenmektedirler.

Oyunun Engelli Cocuklara Kazandirdiklari Oyun Ornekleri

Dikkatinin artmasini saglar.

El-g6z koordinasyonu saglar.

Enerjisini kontrol etmesine yardimci olur.

Kavramlar1 6grenmesinde kolaylik saglar

Oz bakim becerilerini daha kolay 6grenir.

Cocugun 6z giiveni artar.

Problem ¢6zme becerisi gelisir.

Kiiciik el kas becerileri gelisir.

Kurallara uymay1 6grenir.

Oyunlar sayesinde sorumluluk almay1 6grenir.

Dil gelisimine katkida bulunur.

Paylagmay1 6grenir, iletisimi artar.

Ogrendiklerini pekistirir.

Oyun sayesinde disa vurum ile i¢ diinyasini

yansitir.

. Egitime yeni baslayan engelli cocugun kaygila-
r1 oyunla ortadan kaldirilabilir.

. Oyun ¢ocuga somut yasantilar saglar.

. Oyun ¢ocugun aktif katilimini1 saglamak, ¢ocu-

gun kendisini gergeklestirmesini saglar.

Ornek 1: ismini Soyle

Ogretmen/veli ¢ocuklara miizik esliginde
dans edebilecekleri bir ortam sunar, miizik dur-
dugunda birbirine en yakin iki ¢ocugun adlarini
sOylemeleri beklenir. Caligma “ad1 ve dogdugu
kent”, “ad1 ve en sevdigi yemek”, “ad1 ve en sev-
digi hayvan” gibi konularda g¢esitlendirilerek siir-
diiriiliir. Sonra sira ile her bir ¢gocuk ortaya gelir.
Diger ¢ocuklar onunla ilgili bilgileri hatirlayip
sOoylemeye calisirlar.

Ornek 2: Adin1 Koy

Bir torbaya nesneler ya da nesne resimleri ko-
nur. Sira ile her ¢ocuk torbadan bir nesne ya da
nesne resmi ¢eker. Eline aldiginin ne oldugunu
sOylemesi beklenir. Bu oyun; “ne, ne ise yarar,
neden yapilmig?” gibi sorularla zenginlestirilebi-
lir.
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“Temel
gerekleri ve
ilkeleri
karsilayan

kaynastirmanin,
hem ozel
gereksinimli
bireye hem de
diger bireylere
katkilart
bulunmaktadir.

MOZAIK

Kaynastirma

Fatma Hayrunnisa ERTEKINOGLU
Ozel Egitim Ogretmeni

®® el gereksinimli 6grencilerin e@itimlerini, akranlarinin devam ettigi okullarda ve
siniflarda siirdiirmesidir. Sinif dgretmenine ve/veya 6zel gereksinimli 6grenciye
destek 6zel egitim saglanmasi kosulu ile engelli 6grencilerin genel egitim sinifla-
rinda egitilmesini kapsar. (Kircaali-Iftar, 1992).Sinif 6gretmeni ve/veya ozel ge-

reksinimli 6grenciye destek 6zel egitim hizmetleri saglanmasi kosuluyla 6zel gereksinimli
Ogrencinin genel egitim sinifinda akranlari ile ayn1 ortamda egitilmesidir.

Kaynagtirmada amag ;

o Ogrencinin kardesleri ve akranlariyla
ayn1 okula gitmesi,

. Ogrencinin ayn1 yastaki akranlariyla
ayni1 sinifta bulunmasi,

o Ogrenciye ve/veya dgretmene gereksi-
nim duyduklar destek 6zel egitim hiz-
metlerinin saglanmasidir.

Ozetle, sinif 6gretmenine veya engelli dgrenciye destek 6zel egitim hizmetleri saglan-
masi kosulu ile 6zel gereksinimli 6grencilerin genel egitim siniflarinda egitilmesi seklinde
tanimlanan kaynastirma diigiincesi, diinyada ve iilkemizde yasanan pek ¢ok olaym sonu-
cunda ortaya ¢cikmistir. Temel gerekleri ve ilkeleri karsilayan kaynastirmanin, hem 6zel
gereksinimli bireye hem de diger bireylere katkilar1 bulunmaktadir. Bu nedenle yapilacak
caligmalarin, bu gerekliliklerin uygulamada ne dl¢iide karsilandigina yonelik caligsmalar
olmasina ¢alisilmalidir.

Kaynastirma Diisiincesi Nasil Ortaya Cikmistir?

Zaman icerisinde egitimdeki giincel yaklagimlar,genel ve 6zel egitim alanlarinda gézlenen de-
gismeler kaynastirma diisiincesine olan ihtiyact gozler 6niine sermistir. Her bireyin esit yasamsal
haklara sahip oldugu diisiincesi 6zel gereksinimli bireylerin ihtiya¢ duydugu destegin saglanmasi
gerektigini gostermistir. Tiim diinyada yasanan gelismeler ve egitsel alanda duyulan ihtiyacin yani
sira psikoloji ve sosyoloji gibi bilim alanlarimin insana verdigi dnemle birlikte bireyin tek ve biricik
olusu diisiincesi lizerinde yogunlasilmasima sebep olmustur. Ozel gereksinimi olan bireyin en az
kisitlayict ortamda en yiiksek akademik ve sosyal yardimui alabilecegi ortamlarin hazirlanmasi ge-
rektigiyle birlikte kaynastirma diisiincesi ortaya ¢ikmistir.

Diinyada ve iilkemizde insan haklari alaninda gbzlenen gelismeler kaynastirmanin énemi ve
geregini gostermistir. Bireyin akranlariyla en az kisitlayici sartlarda 6zel gereksinimlerine uygun
sekilde orgilin egitime devam etme hakkinin olmasi kaynastirma egitimi modelinin ortaya ¢ikaran
bir deger nedendir.

Diinyada Ozel Egitim ve Kaynastirma
1900-1960 Yillar

Bu yillar 6zel egitim okullarinin sayilarinin hizla arttigi yillardir. Ozel gereksinimli 6grencilerin
genel egitim siniflarinda egitim géremeyecegi diislincesi yaygindir. Fiziksel, zihinsel ya da duygu-
sal-sosyal yonden akranlarindan farkli olan 6grencilerin, diger ¢ocuklar1 olumsuz olarak etkileyece-
gi diistiniiliir ve ayr1 okula yerlestirilmelerine karar verilirdi.

1913’te ABD’de normal zekaya sahip 13 yasinda fiziksel engelli bir 6grencinin fiziksel durumu-
nun ve hastaliginin, 6gretmeni ve diger 6grencileri izdiigii ve tiksindirdigi; 6gretmenin dikkatini ve
zamanini fazlasiyla aldigi, diger 6grencilerin dikkatini dagittigi, okuldaki disiplini ve ilerlemeyi
olumsuz etkiledigi gosterilmistir.

Sinirh da olsa kaynastirmaya yonelik cesitli goriisler ve ¢abalar olugsmaya basladi 1913 yilinda
gdrme engelli 6grenciler igin kaynastirma programi baglatilmistir. 1928 yilinda Ingiltere’de alinan
bir kararla 6zel egitim ve genel egitim okullarinin birlikte ¢aligmalarini1 benimsendi. Ardindan 1944
yilinda kabul edilen yasa ile uygun olan 6grencilerin genel egitim siniflarinda egitimlerini siirdiir-
meleri kabul edildi. Sinirli da olsa kaynastirmaya yonelik gesitli goriisler ve ¢abalar olusmaya bas-
lad1.1913 yilinda goérme engelli 6grenciler igin kaynastirma programi baglatildi. 1928 yilinda Ingil-
tere’de alinan bir kararla 6zel egitim ve genel egitim okullariin birlikte ¢alismalarim1 benimsendi.
Ardindan 1944 yihinda kabul edilen yasa ile uygun olan dgrencilerin genel egitim siniflarinda
egitimlerini siirdiirmeleri kabul edildi.
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1960’lar ve Giiniimiiz Dénemi

Bu yillar kaynastirma agisindan en hizli ve en garpict gelisme-
lerin ortaya ¢iktig1 yillardir.Bu donemde kaynastirmanin daha faz-
la kabul gérmesinde etkili olan nedenler:

Ozel egitim smiflarinda egitimin uygulamada yarattig1 so-

runlar

Ozel egitim smiflarinda egitime kars1 artan yasal bagvurular
ve bask1 gruplari

Yasal diizenlemeler

Tutumlardaki degismeler
Normallestirme kavrami

Teknolojik geligsmeler

Erken egitimin daha fazla kabul gérmesi
Arastirmalarin sayisindaki artis

Kaynastirma Egitiminin Ilkeleri
Ozel egitime ihtiyaci olan bireyin akranlariyla ayn1 kurumda egitim gérme hakki vardir.

Kaynastirma, 6zel ve genel egitimin ayrilmaz bir parcasidir.

Hizmetler yetersizlige gore degil, egitim ihtiyaglarina gére planlanir.
Karar verme siireci aile-okul-egitsel tanilama siirecine gore gergeklesir.

Kaynastirmaya erken baslamak esastir.
Kaynastirmada bireysel farkliliklar esastir.
Duyu kalintisindan yararlanmak esastir.
Goniillilik, sevgi, sabir, gayret gerekmektedir.

Egitim normal insanlarla ve dogal ortamlar da verilmelidir.
Egitim, bireyi toplumun bir pargasi haline getirmeyi amaglar.

'IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
: Kaynastirma Egitiminin
= Yararlar

ie Ozel Egitime ihtiyaci
Olan Bireylere,
. Normal Cocuklara,
. Allelere,
. Ogretmenlere yarar-

lar1 vardir.

: Ozel Egitime Ihtiyac1 Olan Bireylere Yararlari

BEP aracilig ile kapasite ve 6grenme hizina gore
egitim alir.

Kendine giiven, takdir edilme, ise yarama,
Cesaret, sorumluluk gibi sosyal degerleri gelisir.
Ozelliklerine uygun ortamdan dolay1 uyum ve
basarisi artacaktir.

Olumsuz davranis yerine olumlu davranislar ar-
tacaktir.

Normal dgrencilerle birlikte ¢alismalar1 daha bii-
yiik basarilar i¢in kendilerinde istek ve cesaret
uyandirir.

Bu 6grenciler normal 6grencilerden bazi davra-
nislar1 6greneceklerdir.

Egitim programlaria ek olarak aile egitimi, sos-
yal, kiiltiirel ve serbest zaman etkinlikleri sayesin-
de 6grenmeleri gelisir.

Diger Cocuklara Yararlari

Oziirlii bireye kars1 kabul, hosgdrii, yardimlasma, de-
mokrasi ve ahlaki anlayislari gelisir.

Bireysel farkliliklar1 dogal karsilar ve saygi gosterir.
Kendi yetersizliklerini gérme, bunlar1 kabul etme ve
giderme davraniglari gelisir.

Oziirliilerle birlikte yasamay1 dgrenir.

Liderlik, model olma ve sorumluluk duygusu gelisir.

Ailelere Yararlan

Cocuk iizerindeki beklentileri ¢ocuklarinin kapasitele-
riyle uygunluk gostermeye baslar.

Okula bakis agilart degisir.

Cocuklarn ilgi ve ihtiyaglart konusunda daha saglikli
bilgi edinirler.

Aile i¢i ¢atigmalar azalir ve aile saglig1 artar.

Cocuklarma nasil yardim edecekleri konusunda yeni
yollar 6grenirler.

Ogretmenlere Yararlar
Sartsiz kabul, sabir, hosgori, bireysel dzelliklere saygt davraniglart gelisir.

B.E.P hazirlama ve uygulamada daha basarili olurlar.
Egitimde ekonomiklik ve firsat esitligi saglanir.

Kaynastirma 6grencisi ile yapilan ¢aligsmalar sayesinde dgretim becerileri gelisecek ve deneyimleri artacaktir.

Kaynastirma Egitiminde Gorev Alan Personelde Bulunmasi
Gereken Ozellikler:

Yeniliklere ve degismeye agik olmali,

Insanlar1 6n yargisiz kabul gosterici olmali

Tarafsiz ve objektif olmall,

Tutarli, kararl1, dengeli, kisilik yapisina sahip olmali,

Ozel egitim alanim 6grenmeye ve 6gretmeye hazir ve
istekli olmali,

Sabirli, sakin, sevgi dolu olmali.
Insan sevgisi ve insana deger verici olmali,
Empatik bir anlayisa sahip olmali,

Gorev aldig1 kurumun amag ve ilkeleriyle bagdasim icin-
de olmal,

Isbirligini seven bir kisi olmali.
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KAYNASTIRMA
EGITIMIN E
YONELIK
HAZIRLIK
CALISMALARI
Ogretmeni hazir-
lama
Jzel gereksinimli
ogrenciyi hazir-
lama
Diger 6grencileri
hazirlama
Aile ve yakin
cevreyi hazirla-
ma
Okul yonetimini
hazirlama Egitim
ortamini hazwrla-

ma
Egitim programi-
ni hazirlama

MOZAIK

Kaynastirma

KAYNASTIRMA UYGULAMALARI

. Tam zamanl kaynastirma
3 Yar1 zamanl kaynastirma
U Tersine Kaynastirma

Tam Zamanh Kaynastirma:

Ozel egitime ihtiyac1 olan 6grencinin kaydi
normal smiftadir; 6grenci tam giin boyunca
normal sinifta egitim almaktadir.

Yar1 Zamanh Kaynastirma:

Ozel egitime ihtiyac1 olan 6grencinin kaydi
ozel smiftadir; 6zel egitim simifi 6grencisi
basarili olabilecegi derslerde kaynagtirma
smifinda egitim almaktadir.

Tersine Kaynastirma:

Yetersizlikleri olmayan bireyler istekleri dogrultusunda 6zellikle okul dncesi egitimde, gevrelerin-
deki kaynastirma uygulamasi yapan 6zel egitim okullarinda agilacak siniflara kayit yaptirabilirler.

Kaynastirma Uygulamalarinda Gorev ve Sorumluluklar

Miidiir; Kaynastirma uygulamalari i¢in, Kurumda gerekli diizenlemeleri planlar. Uygulanmasini
saglar, Ozel egitim hizmetleri kurulu ile is birligi yapar. Gezerek Ozel Egitim Gérevi Verilen Og-
retmen Bireysellestirilmis egitim programlarini uygular, Degerlendirir, Gerektiginde bireye, aileye,
ogretmene ve kuruma bilgi verir .

Ogretmen; Ozel egitime ihtiyaci olan 6grencilerin sinif tarafindan sosyal kabulii i¢in nlemler alir,
Bireysel ve gelisim 6zelliklerini dikkate alarak degerlendirme yapar, Programini bireysellestirerek
uygular. Aileler, ilgili kurum ve kuruluslar ile is birligi iginde ¢alisir.

Rehber Ogretmen-Psikolojik Danisman; Kaynastirma uygulamasi karari ile gelen dgrenciler igin,
Uygun egitim ortaminin diizenlenmesi, Ogrencilerin gelisimlerini izleme ve aile egitimi konularin-
da dgretmenlere, rehberlik eder.

_Alle; Programin uygulanmasi sirasinda ¢alismalara etkin bir sekilde katilir, Gerektiginde egitim
arag-gere¢ destegi saglar.

Ozel Egitime Thtiyaci Olan Birey; Degerlendirme sonrasinda ¢ikan egitim dnlemi ve yoneltme ka-
rarinda istegini belirtir.

leri de bilinmelidir.

Normal smif i¢inde tek bir yetersizlik tiiriine
yonelik yerlestirme yapilmalidir.

Egitim okulda oldugu kadar okul dis1 ortam-
larda da devam ettirilmeye ¢alisiimalidir.
Cocuklara basarabilecekleri gorevler verilmeli
basarilar 6diillendirilmelidir.

Cocugun giivenini, kisiligini, ilgisini sarsacak
sozlerden kaginilmalidir.

Cocugu normal hale getirmek degil de yete-
neklerini en iyi sekilde kullanmalarini sagla-
mak en 6nemli hedef olmalidir.

Yapilan etkinlikler bireyin duyu kalintisina
hitap edecek sekilde planlanmalidir.

Ders konularinin analizleri yapilmali konular
parcalara ayrilmalidir.

Sosyal, kiiltiirel, is ve meslek egitimi ¢aligma-
larina agirlik verilmelidir.

Her asamada ¢ocuklar giidiilenmeli ve tegvik
edilmelidir.

Yetersizlik ne olursa olsun bireyi oldugu gibi
kabul etmek esas alinmalidir.

Caligsmalarda aile ve yakin ¢evresinin destegi
alinmalidir.

Ogrencinin 6grenciye rehberlik etmesine yer
verilmelidir.

Etkinlikler sonucunda ¢ocuga geri bildirimler
verilmeli, geldigi durum hakkinda bilgiler
verilmelidir..

Her kaynastirma 6grencisi igin ayr1 bir B.E.P

KAYNASTIRMA EGITIMINDE DIKKAT hazirlanmalidir.
ED[LE(;EK HUSUSLAR . En iyi 6gretim bireysellestirmeden toplumsal-
° Ogrencinin yetersiz yonleri kadar yeterli yon- lagtirmaya, somuttan soyuta, bilinenden bilin-

meyene, yakindan uzaga dogru giden yoldur.
Ogretmenlerin dgrenciye sunacaklari bilgi
alanlarini bu egitim ilkelerine gore diizenle-
meleri yararlt olacaktir.

Ogrenmenin verimini artirmak igin, s6zel
yontemin yaninda gézlem, deney, modellestir-
me, problem ¢dzme, soru- cevap, tartisma,
grup caligmasi vb. 6gretim yontemlerinin de
kullanilmast uygun olacaktir.

En iyi 6grenilen seyler kendi kendine yaparak
ve yasayarak 6grenme durumuyla ortaya ¢i-
kar. Ogretmen bu yontemi tiim etkinliklerin
temeline almalidir. Yasanti, dramatize, gosteri
yontemlerinin kullanilmasina &zen gsterme-
lidir.

Ogretim etkinliklerinde gorsel- isitsel mater-
yaller kullanilmasi uygun olur. Ciinkii 6gren-
me islemine katilan duyu organlarinin sayist
ne kadar ¢oksa 6grenme o kadar iyi, unutma o
kadar geg olacaktir.

Ogretmen ders anlatirken 6grenci ile siirekli
g0z iletisiminde bulunmalidir.

G0z iletisimi hem sinifin denetiminde hem de
derse karst uyanik ve dikkatli tutmada etkili
bir yontemdir.

Olumsuz davraniglardan ¢ok olumlu davranig-
larin, yetersizliklerden ¢ok ¢ocugun yeterli
yonlerinin goriiliip pekistirilmesi daha uygun
bir yontemdir.



Tavsiye Edilen Filmler
Mehmet KOSE

Ozel Egitim Ogretmeni

Forrest Gump, zeka seviyesi 75 olan bir er-
kegin hayatini ele aliyor. Zeka seviyesi nedeni
ile devlet okullarina girmekte bile zorlanan For-
rest Gump zamanla akla mantiga uymayan ba-

sarilara imza atiyor. Her ne kadar zeka seviyesi
diistik olsa da fiziksel olarak son derece saglam
olan Forrest Gump, zamanla gelisen olaylar zin-
cirinde bizi hayal edemeyecegimiz bir diinyaya

“SENIN BABAN
KiMSELERE BENZEMEZ..." YONITMIN
2 MEHMET ADA
~ OZTEKIN

T feemmer 11 EKIM'DE SINEMALARDA

SAYFA 25

Tom
HaHkS IS

Forrest

7. Kogustaki Mucize, 7 yasindaki kizi ile

ayn1 zeka yasina sahip bir babanin adalet aray1-
sin1 konu ediyor. 1983 yilinda bir Ege kasaba-
sinda kiigiik bir kiz 6liir. Olen kiigiik kiz sik1yo-

netim komutaninin kizidir ve onun 6liminin

sorumlusu olarak babaannesi ile yasayan ve 7
yasinda bir kiz1 olan Memo goriiliir. Memo, her
ne kadar suc¢suz oldugunu anlatsa da kimse ona
inanmaz. Idam cezasina garptirilan Memo'nun
yakinlar1 adaletin saglanmasi i¢in ugrasirken,
Memo ve kizi Ova'nin tek istedigi birbirlerine

kavusabilmektir.




SAYFA :
Ozel Egitimde Tanilama Siireci ve Erken

Tanilama

Oktay KOCKIRAN

Ozel Egitim Ogretmeni

anillama; 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin yeterli ve yetersiz yonle-

ri ile bireysel Ozelliklerini, ilgilerini belirlemek amaciyla tibbi, psiko-
sosyal, egitim alanlarinda yapilan degerlendirme stirecidir

Belirleme ve tanilama siireci 6zel egiti-
me ihtiyact olan bireylerin egitsel ve sos-
yal hayatlarinin sekillendirilmesinde en
belirleyici siiregtir.

Dogru yapilmayan tanilama bireylerin
yanlig yonlendirilmesine neden olabilmek-
te ve saglikli hizmetin gotiiriilmesine en-

“Dogru yapil-
mayan tanila-
ma bireylerin
yanlis yonlen-
dirilmesine
neden olabil-
mekte ve sag-
ikl hizmetin
gotiiriilmesine
engel olabil-
mektedir.”

MOZAIK

TANILAMA MODELLERI

gel olabilmektedir.

a) Tibbi Tanillama Modeli

Tibbi tanilamada bireyde var olan
zedelenmenin nasil bir gelisim gos-
terecegi, nasil giderilebilecegi iize-
rinde yogunlasilmakta ve genellikle
bu verilere dayanilarak yetersizlik-
ten etkilenme derecesini en aza indi-
ren tibbi Onlemler iizerinde durul-
maktadir. Psikolojik testlerle de bi-
reyin dil, biligsel, duygusal, sosyal
ve motor becerileri standart kosullar
altinda degerlendirilmektedir.

: Tanilama ilkeleri sunlardir:

E a)Erkenlik ilkesi; tanilama miimkiin oldugunca
= erken yasta yapilir.

= b)Biitiinliik ilkesi; tanilama ¢ok yonli, bireyin
= tiim gelisim Oykiisii degerlendirilerek yapilir.

= ¢)Cesitlilik ilkesi; tanilama siirecinde uygulanan
E tekniklerde, yontemlerde, disiplinlerde ¢esitlilik esas-
= tIr.

Ed)Sﬁreklilik ilkesi; tanilama siireci farkli disiplin
= alanlarindaki uzmanlarca siirekli degerlendirilir.

= e)Yeterlilik ilkesi; tanilamada bireyin yeterli-
= yetersiz oldugu ydnler birlikte degerlendirilir.

= DIs birligi ilkesi; tanilama siirecinde aile, okul ve
= uzmanlar is birligi i¢inde calisir.

: g)isteklilik ilkesi; tanilama siirecinin her asama-
= sinda ailenin ve gerektiginde bireyin goriisii alarak
E katilimi saglanir.

= h)Gizlilik ilkesi; tanilama siirecinin her asamasin-
* da birey ile ailenin goriis ve onaylart alinmadan hig-
= bir aciklama yapilmaz. Elde edilen bilgi ve degerlen-
» dirme sonuglar1 egitim ve yonlendirme amaglh kulla-
= nilir
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b) Egitsel Tanilama Modeli

Egitsel amagla bireyin tiim gelisim ve
disiplin alanlarindaki 6zelliklerinin
belirlenerek degerlendirilmesi egitsel
tanilama siirecidir.

Egitsel tanilama;

. Egitim G6gretime nereden basla-
nacagina,

. Gelisim ve disiplin alanlarindaki
performansin ortaya ¢ikarilmasi-
na,

. Nasil ve nerede egitim ortami
olusturulacagina,

. Hangi materyallerin kullanilabi-
lecegine,

. Bireyin ne tiir bir egitim progra-
mina alinmasi gerektigine,

. Bireyin egitim gereksinimlerini

en 1yi sekilde karsilanabilecegi
ve akranlartyla beraber olmasina
en ist diizeyde olanak saglayan
(en az kisitlayici ortam) ortam-
larin belirlenmesine,

. Almabilecek egitsel onemlere,

. Bireyin yerlestirilebilecegi ku-
rumlar konusunda bizlere 151k
tutmaktadir.

. Bireyin egitsel tanilamasi Reh-

berlik ve Arastirma Merkezle-
rinde olusturulan Ozel Egitim
Degerlendirme Kurulu tarafin-
dan yapilir
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OZEL EGITIME IHTIYACI OLAN BIREYiIN BELIRLENMESI VE YONLENDIRILMES]
ERKEN TANI
- Bireyin ve engelinin bir an 6nce kabul edilmesini olanakli kilacagi,

- T1bbi tedavi ve rehabilitasyon ¢aligmalarinin bireye ulagsmasini saglayabilecegi,

- Egitim hizmetlerinin bireye zamaninda ve islevsel olarak ulagmasini saglayacagi i¢in 6nemlidir.
FARKINA VARMA SURECI
1. Birey agir derecede sorun yasiyorsa ¢abuk fark edilebilir.
2. Birey hafif derecede sorun yasiyorsa, diizenli hekim kontroliinde olsa bile yasadig1 bazi sorunlar fark edilmeye-
bilir. Bireyin egitim ve dgretim siireci ile dogru orantili olan olgunlagma evresinde aciga ¢ikabilir, bu durumda
sorunlar tarama 6lgekleri ve testleri ile fark edilebilir.Bu durumda sorunlar tarama Slgekleri ya da 6gretmen goz-
lemleri ile fark edilebilir.

: A-ERKEN COCUKLUK DONE-
: MINDE 0-36 AY FARKINA
: VARMA
: Cocugun blreysel farkliliklar alle-

: veya gevresi tarafindan fark edilme- :

:smden sonra tibbi agidan incelen-

:mek ve bu farkliligin nedeni, Var'

: olan durumu, ileride ortaya cikabile- :

E cek sorunlar agisindan degerlendiril- =

:mek lizere tibbi tanilanmasi yapil-:

-mahdlr Tibbi tamilanma dogrultu-:

:sunda , tibbi tedavi ve rehabilitas- :

:yon ile birlikte destek egitim hiz-:

: metleri planlanmalidir. -

: B-OKUL ONCESI DONEMDE 36-72 AY DONEMINDE FARKINA VARMA
:  1.Tibbi tanis1 konmus ve okul dncesi egitime devam etmiyor ise;
: : Bireysel farkliliklari aile ve ¢evresi tarafindan fark edilen birey, t1bb1 acidan incelenmek ve bu farkliligin nedeni,

: var olan durumu, ileride ¢ikabilecek sorunlar agisindan tibbi tanilanmasi yapilmalidir. Tibbi tanilama siirecine
: giren bireyle ilgilenen hekim ve diger personel 6zel egitime ihtiyact oldugu diisiiniilen bireyin ailesini bilgilendi-
: rip yonlendirmeli ve ailenin bu bilgileri ve 6nerileri ne kadar kullanabildigi izlenmeli ve degerlendirilmeli, iyiles-
= me yoniinde yapabileceklerini en iist diizeye ¢ikmasi saglanmalidir.
:  Tamsi konulmus 6zel egitime ihtiyaci olan gocuklar i¢in okul dncesi egitimi zorunludur. Bu egitim 6zel egitim
» okullari ile diger okul dncesi egitim kurumlarinda verilir. Gelisim ve bireysel 6zellikleri dikkate alinarak, dzel

: egitime ihtiyaci olan ¢ocuklarin okul dncesi egitim siireleri uzatilabilir (573 sayili Ozel Egitim Hakkinda KHK,
: Madde.7)
Ozel egitime ihtiyaclar belirlenmis, 37-72 ay arasindaki cocuklar icin, okul &ncesi egitimi zorunludur ve kay-
» nastirma uygulamalar1 temeline dayali olarak, destek egitim planlar1 ¢ercevesinde siirdiirtiliir.
: 2.Tibbi tamst  konmamus ve  c¢ocuk  okul  Oncesi  egitime devam  ediyor ise;
: Bu durumda ¢ocugun ogretmeni tarafindan 6zel egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi, kayda alinmasi, ¢ocukla ilgiliz
= temel bilgiler toplanmasi, ihtiyag¢lariin normal sinifta karsilanmasi igin ¢alismalar yapilmali ve kaydettigi gelis-
= melerin izlenmesi ve incelenmesini gerektirir. Tibbi ve egitsel tanilanmasinin yapilmast i¢in gerekli yonlendirme-

: nin yapilmasinin saglanmasi gerekmektedir

. C ZORUNLU EGiTiM DONEMINDE FARKINA VARMA
: Tamlama siireci ;okulda gdrev yapan bir 6gretmen, cocugun ana-babasi ya da diger bir uzmanin eldeki kanitlara :
: dayanarak g:ocugun ozel egitim ihtiyaglar1 oldugu yoniinde belirtiler gosterdigine iligkin kaygilarim dile getirme- =
» sidir. .
: Bu dénemde 6grenci ile ilgili temel bilgilerin toplanmast , bireyin 6zel egitim ihtiyaclarmin belirlenmesi ve kay-
:da alinmasi ve kaydettigi ilerlemelerin incelenmenin yapilabilmesi i¢in siif Ogretmeni, rehber &gretmen-:
: p51k010J ik danigsman, okul miidiirii , 6grenci, anne ve baba isbirligi icinde ¢alismasi gerekmektedir. :
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Gonderme __(")ncesi.ve Gonderme Siireci
0-36 AY DONEMINDE:

Cocugun, tibbi tanilamasi ve tibbi tedavi-rehabilitasyonu yaninda, 6zel egitime
ihtiyact oldugu belirlenmisse; ana-babasi ve/veya hekim-saglik kurulusu tarafindan
eldeki bulgularla birlikte, 6zel egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi (egitsel tanilama)
amaci ile Rehberlik arastirma merkezi “egitsel tanilama-izleme-degerlendirme”
ekibine gonderilir.

Okul Oncesi veya Zorunlu Egitim Caginda

Bu; siire¢ yetersizlikten etkilendigi diisiiniilen 6grenciyi ayrintili degerlendirme-
ye gondermen Once egitim gordiigii siniftaki akademik ve sosyal ortama dahil et-
mek icin alinacak dnlemlere, uyarlamalarla egitim-6gretim diizenlemelerini kapsa-
yansiiregtir.

Bu siire¢ icersinde sinif 6gretmeni , rehber 6gretmen-psikolojik danisman ve
okulda bulunan varsa diger uzmanlar 6grenciyle ilgili bilgi toplayarak, 6grencinin
giicliik ¢ektigi alanlar1 azaltmak ve sinif i¢i etkinliklere uyumunu saglamak icin bir
miidahale programi hazirlarlar.

Bu cercevede su bilgiler toplanir:

a) Ogrencinin zayif ve giiclii oldugu alanlar Belirlenmesi: Simif Ogretmeni
ogrencinin sinifa uyumunu saglanmasi ve etkili bir miidahale programi saglamak
amaciyla 6grencinin akademik ve davranigsal boyutlarda giiclii ve ayrintili olarak
gozlemleyerek 6grencinin giiglii ve zayif oldugu alanlari belirler.
b) Ogrencinin Ailesi Hakkinda Bilgi :Sinif 68retmen ve rehber 6gretmen -
psikolojik danigsman 6gretmen- 6grencinin sinif igersinde yasadigi giicliiklerin ev
ortaminda da yasayip yasamadigini , eger yasaniyorsa ailenin ¢oziime iliskin neler
yaptig1 ¢ocugun egitiminin evde ne kadar desteklendigini iligskin bilgi toplar.
¢) Ogrencinin Saglik Problemleri:Sinif ve rehber 6gretmen-psikolojik danis-
man ¢ocugun dogumundan baglayarak gec¢irdigi hastaliklar, travmalar ve bunlara
yonelik alinan 6nlemler, siiregen hastaliginin olup olmadigi , ila¢ kullaniyorsa
ilact hangi saatlerde aldig1 ve ilacin yan etkileri gibi konularda bilgi toplar.
Ogrencinin 6zel ihtiyaclarmin degerlendirilmesi ve karsilanmast:
Ogrencinin sinif, rehber dgretmeni, velisi ve okul ydnetimi sahip oldugu 6zel ihti-
yac¢larinin en 1yi sekilde nasil ele alinabilecegini degerlendirir. Degerlendirme ya-
pilirken :
— Ogrenci ile ilgilenen kisilerin birbirine gore farklilik gdsteren algilar,
— Ele alinmasi gereken egitsel kaygilarin ona yonelik olabilecegi ,
— Cocugun yasadig1 6grenme giicliigiiniin daha genis boyutlu olarak bakilmasinin
gerekebilecegi goz oniinde tutulmalidir

Saglanan her tiir destek hizmetine karsin bireyin verilen egitim hizmetlerinden
yararlanamamasi durumunda, yapilan tiim ¢alismalar ve verilen destek hizmetleri
raporlastirilarak, varsa tibbi tani ile birlikte 6zel egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi
(egitsel tanilama) amaciyla birey, Rehberlik arastirma merkezi “egitsel tanilama-
izleme-degerlendirme ekibi’ne gonderilir.

MOZAIK
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REHBERLIiK ARASTIRMA

MERKEZINE GONDERME SURECI

Gonderme Raporunda

Bulunmasi Gereken Bilgiler

Ram’dan randevu alinir ve randevu giinii asagidaki belgeler ile birlikte Ram’a gidilir
a)Ogrenci kimlik bilgileri

b)Egitsel degerlendirme istegi formu

¢) Bireysel gelisim formu

d) Varsa tibbi tanilama raporu

Ana-babanin:

— Cogun farkli bir kurumdan gelmisse kurum ile alakali 6grenci dosyasi

— Cocugun saglig ve gelisimine iliskin gorisleri,

— Cocugun performansina, okulda ve evde kaydettigi ilerlemelere ve davranislarina iligkin algilari,
— Cocugun yasamakta oldugu giigliige etki eden herhangi bir etmen olup olmadig,
— Giigliigiin giderilmesine iliskin okulun ne yapabilecegi konusundaki beklentileri.
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Engelli Kamu Personeli Se¢me Sinavi
E-Kpss

Osman YALDIZ
Ozel Egitim Ogretmeni

(E-KPSS) E-KPSS Nedir?

E-KPSS (Engelli Kamu Personeli Se¢me Sinavi), Ortadgretim, 6n lisans ve li-
sans mezunu engellilerin engel gruplari ve egitim durumlarina gore yapilan ve so-
nuglart Devlet memurlugu ile kamu kurum ve kuruluslarinin is¢i kadrolarina alin-
malarinda kullanilan merkezi sinav demektir.

E-KPSS Basvuru Sartlari
1) Tiirk vatandasi1 olmak.

2) 18 yasini tamamlamis olmak. (Bir meslek veya sanat okulunu bitirenler en az
15 yasin1 doldurmus olmak ve Tiirk Medeni Kanununun 12’nci maddesine gore
kazai riist karar1 almak sartiyla Devlet memurluklarina atanabilirler.)

3) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak

4) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile;
kasten iglenen bir sucgtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya
da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suclar, Anayasal diizene ve bu
diizenin igleyisine kars1 suglar, milli savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina karsi
suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gii-
veni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakegilik sug-
larindan mahkGim olmamak.

5) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinin 6’nc1 fikrasinda
belirtilen askerlik sartin1 tagimak.

6) Engelli Kamu Personel Se¢me Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna
Alinmalar1 Hakkinda Yonetmeligin 4 {incli maddesinde; “Engelli: Dogustan veya
sonradan; bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal yetenekleri bakimindan
engel oraninin yiizde kirk veya iizerinde ve ¢alisabilir durumda oldugunu mevzuat
hiikiimlerine goére alinacak saglik kurulu raporu ile belgeleyenleri ifade eder.”
hiikmii geregince en az %40 ve iizerinde ¢alisabilir engelli olmak.

7) Tercih edilecek kadrolar i¢in aranan diger bagvuru ve atanma sartlarini tagimak.
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E-KPSS basvuru islemi

) Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhg: 11
Miidiirliigiinden alinmis aday ve gorevli tarafin-
dan imzalanmis miihiirlii On Kabul ve Taahhiit
Beyani belgesi,

) Doldurulmus 2020-EKPSS/Kura Aday Bagvu-
ru Formu ve Engel Bilgi Formu,

tim-ortadgretim kurumlari, yurtdist okullar, Bakanliklara bagl yiiksekogretim kurumlari, askeri okullar,
OSYM Aday islemleri Sisteminden 0 ile baglayan yabanci uyruklu numarasi edinen adaylar ile Kuraya bas-

vuracak adaylardan OSYM arsivinde egitim bilgisi olmayan veya bu bilgisinde degisiklik olan ilkokul/
ortaokul/ilkdgretim/6zel egitim is uygulama merkezi veya okulundan (okulu; OZEL EGITIM UYGULAMA OKU-
LU (III. KADEME)/OZEL OZEL EGITIM UYGULAMA OKULU (IIl. KADEME) veya OZEL EGITIM IS UY-
GULAMA MERKEZ] olanlar ile bu okullarda uygulanan 6zel egitim programlarinin uygulandig 6zel egitim simif-
larinda 6grenim gorenler (alan bilgisi; ORTA AGIR OTISTIK ENGELLILER, ORTA AGIR ZIHINSEL ENGEL-
LILER, BIRDEN FAZLA ENGELLILER (Orta-Agir Zihinsel), BIRDEN FAZLA ENGELLILER (Orta-Agir
Otizm) olanlar dahil) mezun olanlar veya bu 6grenimlerine devam edenler) 6grenim durumunu gosterir belge
(diploma, mezuniyet belgesi, sinava/kuraya bagvurdugu 6grenim diizeyinden sinavin gegerlik siiresi iginde mezun
olabilecegini gdsterir resmi belgenin onayli bir 6rnegi), Adaylarin egitim bilgilerini gosterir resmi belgelerinin onay-
It bir 6rnegini bagvuru merkezi gorevlisine teslim etmeleri gerekmektedir. Bu belgeler, teslim alindigi tarihten itiba-
ren en az 1 takvim yili siiresince bagvuru merkezlerinde muhafaza edilecek ve OSYM tarafindan talep edilmesi ha-
linde basvuru merkezlerince OSYM’ye gonderilecektir. Belge noter onayl1 veya mezun oldugu okul miidiirliigiinden
on ve arka yiizii onayli olmalidir. Belgenin asli ve bir fotokopisi adayin yaninda bulunmak kaydiyla; fotokopi belge,
ashi kontrol edilerek bagvuru merkezi gorevlisi tarafindan da onaylanabilecektir. Ortadgretim diizeyinde EKPSS’ye
girecek adaylardan MEB e-okul sisteminde ve/veya OSYM Aday Islemleri Sisteminde gegerli ortadgretim bilgisi
bulunanlar ile &n lisans veya lisans diizeyinde EKPSS’ye girecek adaylardan YOKSIS ve/veya OSYM Aday Islem-
leri Sisteminde gegerli 6n lisans/lisans egitim bilgisi bulunanlar i¢in egitim belgesi gerekmemektedir. Egitim bilgile-
ri, MEB e-Okul veya YOKSIS kaynakli olan adaylardan sistemdeki bilgisinde degisiklik/diizeltme bulunanlar, kendi
okullarina basvurarak bu bilgilerinin giincel olmasin saglayacaklardir. MEB e-okul sistemi veya YOKSIS’deki egi-
tim bilgilerinin glincellenmesi isleminin sinava basvuru siiresinden sonra tamamlanabilecegi durumlarda bu adaylar,
2020-EKPSS’ye mevcut bilgileriyle bagvuru yapabileceklerdir. 9 Egitim bilgisi ekleme/diizeltme/degisiklik vb.
amacl OSYM’ye génderilen dilekgelere; mezuniyet/6grenim durumu belgelere islem yapilamaz.

) Niifus Ciizdam veya Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kart1 veya gecerlilik siiresi dolmamis pasaportun ash

(Niifus ciizdan1 veya T.C. Kimlik Kart1 veya gegerlilik siiresi dolmamis pasaport diginda Tiirk vatandagli-

gindan izin ile ayrilanlar ve bunlarin kanuni mirasgilarina ait Pembe/Mavi Kartin asli, pasaportlart bulunma-

yan KKTC vatandaglarinin fotografli ve kimlik numarali Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Kimlik Kartinin
asl, T.C. Kimlik Kart1 edinme siirecinde Igisleri Bakanlig1 Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan
verilen ve yeni kimlik kartlari teslim alinincaya kadar gegerli olan “fotografli, imzali-miihiirli” veya “fotografli,
barkodlu, karekodlu” Gegici Kimlik Belgesi’nin asli da gecerli kimlik belgesi olarak kabul edilecektir. Niifus ciizda-
ninda soguk damga basili olmali, adaymn sinav gorevlilerince kolaylikla taninmasini saglayacak giincel bir fotograf
ve T.C. Kimlik Numaras1 bulunmali, pasaportun siiresi gecerli olmahdir. Uzerinde soguk damga, adayin sinav go-
revlilerince kolaylikla taninmasini saglayacak giincel bir fotograf veya T.C. Kimlik Numarasi bulunmayan niifus
clizdanlan (T.C. Kimlik Numarasi elle veya daktilo ile sonradan yazilmis veya ilave edilmis olmamalidir.) ile geger-
lilik siiresi bitmis pasaport kabul edilmeyecektir. Niifus ciizdaninda fotografin olmasi zorunludur. Niifus clizdaninda
fotografi olmayan adaylar, sinava alinmayacaklardir.)



SAYFA

MOZAIK

Engelli Kamu Personeli Se¢me Sinavi
E-Kpss

E-KPSS Soru ve Test Sayilari

Sinav, Genel Yetenek ve Genel Kiiltiir testleri tizerinden olusmaktadir. Genel Yetenek sinavinda 15
Tiirkge ve 15 Matematik sorular1 yer alir. Genel Kiiltiir testlerinde ise 10 soruluk Atatiirk ilkeleri, 6
soruluk Temel Yurttaghk Bilgisi, 3 soruluk Tiirk Kiiltiir ve Medeniyetleri, 5 Tiirkiye Cografyasi ve
6 Tiirkiye ve Genel Diinya Tarihi ile ilgili sorular bulunur.

E-KPSS kag yilda bir yapilmaktadir ve gegerlilik siiresi ne kadardir?

EKPSS, iki yilda bir yapilmakta ve EKPSS sonuglar1 yapilan degisiklikle 4 yil siireyle gecerli ol-
maktadir. Ancak bu siire i¢inde yeni bir sinavin yapilamamasi durumunda siav sonuglari, bir son-
raki sinava kadar gegerli olmaya devam edecektir.

E-KPSS Tercih ve Yerlestirmede Dikkat Edilecek Hususlar

1) Adaylarin dncelikle tercih edecekleri kadronun karsisinda yer alan 6grenim kosuluna sahip olma-
lar1, ilaveten bu kadro i¢in aranilan diger 6zel niteliklerin tiimiine sahip olmalar1 gerekmektedir.

2) Adaylarin, diploma veya gegici mezuniyet belgeleri ile tercih edecekleri kadrolarin karsisindaki
basvuru sartlari arasinda yer alan; sertifika vb. diger belgelere, yerlestirme islemine son basvuru
tarihi itibariyle sahip olmalar1 gerekmektedir.

3) Adaylarin tercih edecekleri kadrolarin karsisindaki bagvuru sartlari boliimiinde birden fazla alan/
dal/boliim veya program belirtilmis ise, bunlarin sadece birinden mezun olmus bulunmalar yeterli-
dir.

4) 5335 sayil1 Kanunun 30 uncu maddesi hiikmiine gore herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
emeklilik veya yashlik aylig1 alanlarin, genel biitceye dahil dairelerin, katma biitgeli idarelerin, do6-
ner sermayelerin, kefalet sandiklariin, sosyal giivenlik kurumlarinin ve biit¢eden yardim alan kuru-
luslarin kadrolarina agiktan tekrar atanamayacaklar1 6ngoriildiigiinden, bu niteligi haiz adaylarin
tercihleri arasinda bahsi gegen kurumlara yer vermemesi gerekmektedir. Bu durumda olanlarin yer-
lestirilseler dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

5) Ilgili kamu kurum ve kuruluslari gerek gériilmesi halinde Oziirliiliik Olgiitii, Siniflandirmasi ve
Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin 10 uncu maddesi hiikmiine
gore yerlestirilen engelli adaylardan, atama islemleri 6ncesinde ¢alistirilamayacagi islerin niteligi
belirtilmeyenler ile saglik kurulu raporlarinda hasil olan diger tereddiitleri gidermek amaciyla tekrar
saglik kurulu raporu talep edilebilecektir.

6) Engelli Kamu Personel Se¢gme Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalar1 Hakkinda
Y 6netmelik hiikiimlerine gére OSYM Baskanliginca yapilacak yerlestirme islemlerinde engelli
adaylarin bagvuru belgesi ve tercih formundaki beyanlari esas alinacak olup, engelli kamu personeli
tercih yapma ve diger asamalarda gergege aykir1 belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edi-
lenlerin atamalar1 yapilmayacagi, atamalar1 yapilmus ise iptal edilecegi, ayrica bu kisiler hakkinda
26.9.2004 tarihli ve 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanunu hiikiimleri uygulanacagi hususunun géz 6niinde
bulundurulmasi gerekmektedir.

7) Yerlestirme islemlerinde ortaggretim mezunlari icin EKPSSP1, 6n lisans mezunlari igin
EKPSSP2 ve lisans mezunlar1 i¢gin EKPSSP3 puani kullanilacaktir.

8) Orgiin egitim yoluyla zorunlu/ortak/se¢meli bilgisayar, biiro yonetimi ve sekreterlik dersini alan-
lar ve bu hususu resmi olarak belgeleyen adaylar, “MEB Onayh Bilgisayar Isletmeni Sertifikasina
Sahip Olmak”, “MEB Onayl Biiro Yo6netimi ve Sekreterlik Programi Sertifikasina Sahip Olmak”,
niteligine sahip olarak degerlendirilecektir.

9) Kaloriferci veya santral memuru kadrolarini tercih edecek olan adaylarin, “MEB Onayli Kalori-
fer Atesciligi Sertifikasina Sahip Olmak”, “MEB Onayli Santral Eleman1 Yetistirme Sertifikasina
Sahip Olmak” veya “Kaloriferci Bonservisine Sahip Olmak” ya da 3308 Sayili Kanuna gore bu
daldaki ustalik / kalfalik belgelerinden herhangi birine sahip olmalar1 veya rgiin egitim yoluyla
zorunlu/ortak/se¢meli olarak konu ile ilgili ders almis olmalar1 ve bu hususu resmi olarak belgele-
meleri gerekmektedir.
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“licemiz-
de 1 Ozel Egitim
Uygulama Okulu
ve 9 okulda farkh

kademe ve tiirler-

de ozel egitim
siniflarimiz bu-
lunmaktadir.”

MOZAIK

Ilcemizde Ozel Egitim
Bilal BAKIR
Ozel Egitim Ogretmeni

I BEDRIYE PEKMEZ OZEL EGITIM UYGULAMA OKULU I
I (I-1I-11I. KADEME) :
| Orta-Agir Diizey Zihinsel Yetersizlikleri bulunan 6grencilerimiz ile otizmli |

| 6grencilerimizin egitim alabilecegi okulumuzdur. ilkokul, ortaokul ve lise ¢agmn- |
jdaki 6grencilerimiz egitim alabilmektedir. Okulun biinyesinde cesitli att')lyeler,I
j yemekhane ve uygulama evi bulunmaktadir.

1 Firat Mahallesi Kudis Sokak No:5 |

I

il
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I ZEUGMA ANAOKULU I

| Okulumuzda toplam 3 sinif bulunmaktadir. 2 Smif otizmli 6grencilere, 1 sinif hafif diizey zihinsel !
| yetersizligi bulunan 6grencilere ayrilmistir.

|
I @ Firat Mahallesi Hiirriyet Sokak No:4 [

MARUF MARUFOGLU iLKOKULU

Okulumuzda toplam 4 adet 6zel egitim sinifi bulunmaktadir. 2 Sinif otizmli 6grencilere, 2 sinif
orta-agir diizey zihinsel yetersizligi bulunan 6grencilere ayrilmistir.

@ Mevlana Mabhallesi Kizilay Sokak No:2

iSLIM MARUFOGLU iLKOKULU

|
l Okulumuzda 1 adet hafif diizey zihinsel yetersizlik 6zel egitim sinifi bulunmaktadir.
|
|

EMEL EYYUP FINDIK ILKOKULU

Okulumuzda 2 adet hafif diizey zihinsel yetersizlik 6zel egitim sinifi bulunmaktadir.

@ Kibris Mahallesi Fatih Sultan Mehmet Bulvar: No: 110

MUSTAFA NEVZAT TUNCEL ORTAOKULU

|
l Okulumuzda 1 adet hafif diizey zihinsel yetersizlik 6zel egitim sinifi bulunmaktadir.
|
|

@ Belkis Mahallesi Zergil Dere Sokak No:87

NAMIK KEMAL ORTAOKULU

Okulumuzda 2 adet hafif diizey zihinsel yetersizlik 6zel egitim sinifi bulunmaktadir.

@ Namik Kemal Mahallesi Namik Kemal Sokak No:4/2

I YUNUS EMRE ORTAOKULU |

l Okulumuzda 2 adet hafif diizey zihinsel yetersizlik 6zel egitim sinifi bulunmaktadir. I

| |

| @ Menderes Mahallesi Alican Sokak No:13/1 |

e o o on o o e e e e e EE e D e EE S e O DS O D D DEE D EEE DEE EEm EEE B EEm Em o
ISTIKLAL ORTAOKULU

Okulumuzda toplam 3 siif bulunmaktadir. 2 Smif orta-agir diizey zihinsel yetersizligi bulunan
ogrencilere , 1 sinif hafif diizey zihinsel yetersizligi bulunan 6grencilere ayrilmistir.

@ Istiklal Mahallesi Gaziantep Caddesi No:2

HASAN HUSEYIN AKDOGAN MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LiSESI

|
I Okulumuzda 3 adet hafif diizey zihinsel yetersizlik 6zel egitim sinifi bulunmaktadir.
|
|
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Bilincli Teknoloji Kullanimi
Gen¢ Osman BEDIR

Psikolojik Danigsman ve Rehber Ogretmen

“Teknolo- Giiniimiizde teknoloji kullanim1 neredeyse kaginilmaz bir gerekliliktir. Ulkemiz- |

Jiden korkmak ve de sosyal yasami etkilemeye baglayan teknolojinin, basta ¢ocuklar ve gengler olmak |

kagmak yerine, tizere niifusun biiyiik cogunlugunu etkisi altina aldig1 gériilmektedir. Bu gelismenin |

onu nasil daha cocuk ve ergenlerin ruh saglig: tizerine etkilerini belirlemek ve bu konuda gerekli |

verimde kullana- Onlemleri almak kaginilmaz bir zorunluluktur. |
bilecegimizi og-
renirsek, hem
kendimiz hem de
cocuklarimiz icin
hayati ¢ok daha
kolaylastirabili-

riz.”

TEKNOLOJI KULLANIMI

1.  Olumlu Kullanma
2. Kotiiye Kullanma
3.  Bagimhhk

1.Olumlu Kullanma: Teknolojiden korkmak ve kagmak yerine, onu nasil daha ve-
rimde kullanabilecegimizi 6grenirsek, hem kendimiz hem de ¢ocuklarimiz i¢in haya-
t1 ¢ok daha kolaylastirabiliriz. Onlarin teknolojiden faydalanmanin siirlarini iyi an-
lamalarini saglarsak ve kullanimlar1 konusunda gereken kontrolleri yaparsak bilingli
ve verimli kullanim diizeyine ulagmalarini saglamis oluruz.

o Internet ve teknoloji cocuklara &zellikle bilgi edinme ve egitimde biiyiik yarar-
lar saglamaktadir. Cocuklar, okullarda, projeler i¢in bilgi toplamakta, baska bir
okuldaki veya {lilkedeki uzmanlara yazilarin1 gonderip fikirlerini almakta ve
degisik okullardaki 6grenciler ile birlikte proje yiiriitebilmektedir.

o Teknoloji yasamimizin her noktasinda kendisini gdsteriyor. Artik bir tableti
tuval gibi kullanip resim yapabiliyor, bir bilgisayardan koca bir orkestra ¢ika-
r1ip miizik iiretebiliyoruz. Bilingli kullanimla ve dogru yararli uygulamalar sa-
yesinde ¢ocuklariniz kendi i¢lerindeki yetenekleri kesfedebilirler.

. Internet sayesinde istedigimiz bilgiye istedigimiz anda bilgisayarlarimizdan,
tablet ya da telefonlarimizdan ulasabiliyoruz. Cocuklarimizin hizli 6grenmeleri
acisindan biiyiik 5nem tasiyor. Odevlerini yaparken, merak ettikleri konularda
arastirmalarini gergeklestirirken kisa silirede pek ¢ok kaynaga ulasabiliyorlar.

. Iyi bir egitim yazilim1 sayesinde gocuklarin temel becerilerini gelistirmelerine
katki sagladigin1 gozlemlemekteyiz. Yaratici diisiinme, neden-sonug iliskisi
kurma gibi yeteneklerini gelistirmelerinde de olumlu etkisi goriilmektedir.

MOZAIK
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I 2. Koétiiye Kullanma: Denetimsiz, sinirsiz ve amagsiz kullanilmasi, giindelik yasami ve sorumluluklart
| aksatacak sekilde kullanilmasi, kullanimin uzun siireli olmasi, uygunsuz iceriklere maruz kalmasi, fiziksel, I
| sosyal, psikolojik ve zihinsel gelisimi olumsuz etkilemesi olarak ifade edilir. :

I Teknolojiyi kotitye kullanimin fiziksel gelisime etkileri; I

o Uyku diizeni bozulabilir; ¢ocuklar ve ergenler daha fazla televizyon seyre- I
debilmek, daha fazla internete girebilmek, daha fazla dijital oyun oynayabilmek ya I
da arkadaslartyla mesajlasabilmek i¢in daha az uyumaktadirlar. I
o Beslenme sorunlar1 olusabilir; teknolojiye bagiml yasayan kisilerde zaman-
dan kazanmak igin sekerli gidalar ve “fast food” tiiketimi ¢ok fazladir. Bu duruml
\| dengesiz ve sagliksiz beslenmeye ve kisinin agir1 kilo almasina neden olur. Ayrica |

seker viicutta bagimlilik olusturan bir maddedir ve viicuda ihtiyagtan fazla enerji
verir. Bu enerji atilmadiginda diirtiiselligi arttirir. I

° Hareketsiz bir yasama itebilir; hem saglik i¢in zararli hem de zihinsel Vel
psikolojik agidan da zararlar vardir. Var olan enerji spor ile faydali bir sekilde atil- |
mazsa kisi sakin kalamayabilir, dikkatini yogunlastiramayabilir. I

Teknolojiyi kotiiye kullanimin psikolojik gelisime etkileri; |

L4 Teknolojinin amagsiz ve sinirsiz kullanimiyla birey kendine psikolojik gelisim i¢in gerekli olan sorulari soramayabilir, bu zamani bulamayabilir ve bu I
ihtiyact hissetmeyebilir. Bunlar olmadan da duygularini yonetebilmesi, iradesini giiglendirip kendine s6z gecirebilmesi, bir hedefe odaklanip pesinden |
gidebilmesi ¢ok zor olur hatta hi¢ miimkiin olmaz.

Teknolojiyi kotiiye kullanimin sosyal-duygusal gelisime etkileri;

o Teknolojinin kétitye kullaniminda sosyal gelisim i¢in gerekli, diizen-
li ve derinlikli iliski ihtiyac1 giderilememektedir. Bu durum da sos-
yal gelisimi olumsuz etkilemektedir.

o Cocuklarda ozellikle; teknoloji bagimliligi, ¢ocuklarin i¢ diinyasinin
ve hayal giicliniin korelmesine neden olabilmektedir. Bu durum
cocuklarin bityiime siireclerinin yavaglamasina sebep olmaktadir.

>

o Tam olarak ne istedigini bilmeyen ama “israrla bir seyler isteyen’
¢ocuklarin doyumsuz istekleri 6lgiisiizce beslendiginde, yasamlari-
nin ilerleyen yillarinda, ne istedigini bilmeyen tatminsiz yetiskinlere

doniistirler ve o yetiskinler, her seyi elde etseler de i¢lerinde giderile- =(‘ : §\=é ) Z Ny 4
meyen bir bosluk hissiyle, yani duygusal aglikla yasamlarini sﬁrdﬁ-)_:' ™ ¢~ A SR @f 5 f

riirler. Bow TmaRELA, 2 S & @\
== Taaonie

Teknolojiyi kétiiye kullanimin zihinsel gelisime etkileri;

Zihinsel gelisimin saglikli olabilmesi i¢in asagidaki tutum ve davranislara
ihtiyag vardir. Bunlar; bilgiyi sevmek, dogru ve faydali bilgi kaynaklarma
yonelmek, okumak, gérmek, diisiinmek, bilgi kanallarin1 dogru kullanmak ve
zihni temiz tutmaktir.

° Teknoloji kullanimi, kisinin zihinsel kapasitesini bosa kullanacak
sekilde gereksiz bilgiyle doldurmasina sebep oluyor ve bilgi o kapa-
sitenin igerisinde kendine yer bulamiyorsa, yanlis ve zararl bilgiler
kisinin hayat kalitesini olumsuz etkiliyorsa veya zihin seyredilip
unutulan eglence goriintiileriyle dolmus ve bilgi sevgisi kaybedilmis
ise teknolojinin kétitye kullanimi s6z konusudur.




SAYEA Biling¢li Teknoloji Kullanimi

| 3.Bagimlilik: Bilgisayar, internet, video oyunlari ve mobil cihazlarn asir1 kullanimu |
j sonucunda kisinin, teknolojinin zararh etkileriyle karsilastigt bir gesit diirti kontrol |
I bozuklugudur. |

“Televiz-

yon, bilgisayar
vb. araclart asla
cocuk bakicist
olarak kullanma-
malidir”

- -
Cocuklar teknoloji basinda ne kadar vakit gegirmeli

0-3 yas 3-6 yas 6-9 yas 9-12 yas 12+ yas

Ekrandan Gtinlik toplam siire  Giinlitk toplam siire ~ Giinliik toplam siire Giinliik toplam siire
olabilidgince en fazla 20-30dk.  en fazla 40-50 dk  en fazla 60-70 dk. en fazla 120 dk.

uzak tutulmahdir.

Bagimliliktan Kurtulmak I¢in Ailelere Oneriler

. Cocugunuzla birlikte televizyon, bilgisayar, tablet vb. kullaniminin kurallari-
n1 belirlemek ve bu kurallara 6ncelikli olarak ailelerin uymasina 6zen goster-
mek ve model olmak,

. Teknolojinin ailece birlikte gegirilen zamanlarin ya da oyun saatlerinin yerini
almasina izin vermemek ve televizyon, bilgisayar ve tablet olmadan ¢ocugu-
nuzla birlikte yapabileceginiz eglenceli etkinlikler belirlemek,

. Cocugunuzu ekranla bas basa uzun siire ve denetimsiz birakmamak, ekran
basinda gecirecegi giinliik siire icin mutlaka bir zaman sinirlamasi getirmek,

. Bilgisayar, tablet vb. kullanimini1 disiplin-6diil arac1 haline getirmemek,

. Televizyon, bilgisayar vb. araglari asla ¢ocuk bakicisi olarak kullanmamak,

. Bilgisayarda oyunun yerini spor, hobi ve benzeri etkinliklerle doldurmak,

. Gergek hayattaki bagarinin daha degerli oldugunu fark etmesini saglamak,

. Sosyal aglarda tanimadiklari kisileri arkadag listelerine eklememelerini sdyle-
mek ve kimlerle arkadaslik ettiklerini belli araliklarla kontrol etmek,

. Gerekirse psikolojik danismandan uzman destegi almaktir.

MOZAIK
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Psikolojik Saglamlik

Gen¢ Osman BEDIR

Psikolojik Danigman ve Rehber Ogretmen
Yasamda basimiza birgok olumsuz olay gelebiliyor. Bu olaylar1 engellememiz genelde miimkiin degil.

Kimi insanlar karsilastiklar1 bu zorluklar1 ¢gabucak atlatip eski hallerine donerken, kimileri destege ihtiyag
duyabiliyor. Iste bazilarini zorlu yasam olaylar1 karsisinda esnek hale getiren bu dzelligin adi, psikolojik
saglamlik veya duygusal dayanikliliktir.

gibi beceriler sizin ve yakinlarinizin hayatlarinda

Psikolojik Saglamhgi Artirmak I¢cin Neler Yapi- olsun.
labilir?

. Yalniz kaldigimiz zamani azaltin. Sosyallesmek
o Giglii yonlerinizi fark edin: Fark etmek degisimin koruyucu bir faktérdiir. Arkadaslariniz, akrabalari-

ilk adimudir. niz, aileniz ve yakin g¢evreniz ile gegirdiginiz za-

man ve onlarla olan paylasimlariniz psikolojik sag-

Gliglii yonlerinizi analiz edin. En zor zamanlari-
nizda sizi neyin korudugunu bulun. Bunun i¢in en
son ne zaman kotii bir sey yasadiginizi ve sizi ne-
yin tekrar ayaga kaldirdigini tespit edin. Bununla
nasil basa ¢ikmistim sorusunu sik sik kendinize
sorup cevabimi bulun. Gec¢miste basiniza gelen
olumsuz olaylarla ilgili “olmasa ne olurdu?” ya da
“daha farkli olsa ne olurdu?” gibi diistincelerle
zaman ve enerji kaybetmeyin. Onun yerine odak-
lanmaniz gereken sizi bugiin ayakta tutan ne soru-

sunun cevabidir.

Yakinlariiza “psikolojik saglamliktan™ bahsedin.
Yakinlarmizin koruyucu faktorlerini bulmalarina
yardime1 olun. Ayni zamanda aktif bas etme bece-
rileri olan mizah, iletisim becerileri, atilganlik,

duygu diizenleme, elestirel diisiinme stratejileri

lamliginiz1 artirir.

Psikolojik saglamligi destekleyen rutinleriniz ol-
sun. Size iyi gelen kisileri, kitaplari, sarkilar1 ve
filmleri yakinlarinizda bulundurun. Bunlar rutin-
leriniz haline getirin ve bu rutinlerin size umut,
iyimserlik ve yasam becerisi sagliyor olduguna
dikkat edin.

Umudu hayatimizdan ¢ikarmayin. Umut psikolojik

saglamligin en 6nemli faktorlerindendir.

Profesyonel destek alin. Eger tiim bunlara ragmen
hala hayatinizdaki olumsuzluklara odaklanip giiclii
yonlerinizi géremiyorsaniz yani psikolojik saglam-
ligimz1 saglayamiyorsaniz acilen profesyonel des-

tek alin.
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Uzaktan Egitimde Anne-Baba Rolii

Gen¢ Osman BEDIR

Psikolojik Danigsman ve Rehber Ogretmen

Uzun siiredir giindemimizi mesgul eden ve goriiniise bakilirsa bir siire daha
mesgul etmeye devam edecek olan Korona (COVID-19) viriisii i¢in alinan tedbirle-
rin sayis1 giin gectikge artiyor. Son olarak okullarin tatil edilmesi ve uzaktan egiti-
min uygulanacak olmasi tiim velilerin kafasi bir hayli karistirdi. Uzaktan Ogre-
nim Siirecinde dgrenciye verilen dijital platformlardaki siirecin saglikli ilerleme
sorumlulugu ebeveynlerdedir. Uzaktan 6grenme ortaminin ev olmasi sebebiyle ta-
kip, kontrol ve geri bildirim ydnetimi ailelerin denetiminde olmalidir. Bu anlamda
uzaktan egitim siirecinde ailelere dnemli gorevler diigmektedir.

“Uzaktan
Ogrenim Siirecin-
de ogrenciye ve-
rilen dijital plat-
formlardaki siire-
cin saglikl ilerle-
me sorumlulugu
ebeveynlerdedir.
Uzaktan ogrenme
ortaminin ev ol-

masi sebebiyle
takip, kontrol ve
geri bildirim yo-

netimi ailelerin
denetiminde ol-

malidir.”

° Adaptasyonla baslayabilirsiniz. Gegmiste daha 0 dogmamigken yasanan benzer olay-
lar1 gostererek onu her seyin bir sonu olacagina ikna edebilirsiniz. Bu onun baslaya-
cagi online egitime daha rahat adapte olmasini saglar.

° Imkanlar 6l¢iisiinde ¢alisma ortamini olusturmalisiniz. Yatarak veya uzanarak derse
katilmas1 algilarimin bagka taraflara kaymasina sebep olacagindan online egitimin en
az ylizde yetmislik kisminin masa basinda sessiz ve sakin bir ortamda, kulaklik taki-
larak yapilmasi gerekmektedir.

° Uzaktan egitime katilimint siirekli hale getirmeli, devamliligini saglamalisiniz.

° Uzaktan egitimde 6grenci paylasimlarinin kisith olmasi sebebiyle, aileler her giin 30
-40 dk. kadar derslerin icerigiyle ilgili cocuklariyla konusmasi motivasyonlarini art-
tiracaktir.

° Temel bilgisayar becerilerini gelistirin. Online platformda yiiriiyen egitimlerde, 6zel-

likle ilk asamalarda teknik aksakliklarin ¢ikmasi ka¢milmaz olacaktir. Yeni bir do-
kiiman olusturmasi gerektiginde, bir dosya indirmesi veya daha Once tecriibe etmedi-
gi bir programi kullanmasi gerektiginde kesfetmesine izin verin. Bu onun motor geli-
simlerini ve problem ¢6zme becerilerini olumlu anlamda etkileyecektir.

° Not tutma aligkanligin1 devam ettirmesine yardimei olun. Veli olarak sizler bu alis-
kanlik kazanilana kadar, ders bitiminde defter kontrolii yapabilir. Hatta ona aldig1
notlardan sorular sorabilirsiniz.

° Zaman etkin bir sekilde yonetmesine yardime1 olmalisiiz. Iyi bir zaman yonetimi
icin en etkili yol plan yapmaktir. Bir dnceki giinden onunla oturup bir sonraki giinkii
online derslerinin planini yapmak. Ders aralarini belirlemek hatta ders sonrasinda
neler yapabilecegini adim adim yazmak ona ve size kendinizi giivende ve sakin his-
settirecektir.

Giivenli internet kullanimi konusunda bilgi edinilmeli, uygunsuz igeriklere maruz
kalmamasi1 adna filtreler kullanilmalidir.

MOZAIK



Kayip ve Yas
Mehmet OZDEMIR

Psikolojik Danigman ve Rehber Ogretmen

Cocuklarla 6liim tizerine konusulurken bilinmesi gereken iki
onemli sey vardir. Bunlardan ilki, ¢ocuklarin bu konuda “Neyi
bildikleri”, digeri ise “Neyi bilmedikleridir’. Eger korkular1 ve
yanlis bilgileri varsa, gerekli bilgiler verilerek korku, endise ve
saskinliklarini giderebilmek miimkiindiir. Konusmak her zaman
biitiin sorunlar1 ¢ézmeyebilir ancak sinirli da olsa anlamalarim
saglayabilir. Cocuklarla 6liim iizerine konusulurken sdylenecek-
ler "Cocugun Yasina" ve "Cocugun Ge¢mis Yasam Deneyimleri-
ne" baglh olarak belirlenebilir. Ayrica bireysel farkliliklar goz
online alindiginda deneyimler, inanglar, duygular ve durumlar
farklilasabilir. Oliim yasamin bir parcasidir ve cocuklar cesitli
diizeylerde de olsa Oliimiin farkindadirlar. Eger cocuklarla bu
konuda konusulur ve ihtiyaglar1 olan bilgiler verilirse, yasayacak-
lar1 herhangi bir krize hazirlanirlar ve iistesinden gelme noktasin-
da kendilerine yardim edilmis olur. Cocuklarin 6liim hakkindaki
sorularina cevap verilirken, yetigkinin bir takim siiphelerinin ol-
mamasi da ¢ok dnemlidir. Kuskulu cevaplar cocuklar tarafindan
fark edileceginden rahat, kesin, basit, savunucu olmayan, saskin-
lik icermeyen agiklamalar, cocugun Oliimii anlamasina yaraya-
caktir.

Yapilacak A¢iklamalar Su Basamaklari Icermelidir

. Cocuk hazir oldugunda iletisim kurma istegine kars1 du-
yarli olmak,

. Iletisim girisimlerini engellememek,

. Diiriist agiklamalarla yaklagmak,

. Dinlemek ve duygularini kabul etmek,

. Cok kiigiik olduklarini sdyleyerek sorularini ertelememek,
. Kisa, basit aciklamalarla sorularina yanit vererek kafala-

rinda daha da karmasikliga sebep olan agiklamalardan ka-
¢imnmak.
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Kayip ve Yas

“Cocuk-
larla oliim tizeri-
ne konusulurken

Yas, insanin kayiplar1 karsisinda gdsterdigi biyo-psikososyal, dogal, evrensel ve
normal bir tepkidir.

bilinmesi gereken |l
i G e Ji I Yasi Daha Kotii Yapan Faktorler; |
iki onemli sey |
vardir. Bunlar- #K Yetiskinlerin 6lim olayma yaklasimlari, !
dan ilki, cocukla- |8 Cocugun olaya maruz kalip kalmadigi, I
rin bu konuda .
ey . Oliim bigimi, [
‘Neyi bildikleri”,
digeri ise “Neyi . Olen kisiyle iliskinin niteligi, I
blvlmedlklei idir”. . Destek,
Eger korkulari ve |
yanhs bilgileri o Hayaller ve nedensellik diisiinceleri, |
varsa, gerekli . Kisilik ve onceki yasantilardir. l |
bilgiler verilerek |
korku, endise ve b e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
saskinliklarin Normal Yas Siireci: Patolojik Yas Siireci:
giderebilmek 1.Evre: Yadsima (inkar) Dénemi Patolojik yas, kayb1 yasayan bireyin yas siirecini
miimkiindiir. “ tamamlamasi gereken zamanda sonlandiramaya-

2.Evre: Arama ve Isyan Donemi rak, normal yas evrelerinin birinde takilip kalma-

3.Evre: Cokkiinliik ve Onarma Cabalar1 Donemi st sonucu verdigi patolojik tepkilerdir.

4.Evre: Yeniden Biitiinlestirme ve Yapilandirma
Donemi

Gelisim Donemlerine Gore Oliim Kavram

0-2 Yas— Anlama yeteneginde degildir ama
baglandig1 kisiden ayrildiginda Ayrilik kaygist
yasayabilir.

3-5 Yas— Oliimii geri déniilebilir bir olay gibi
algilayabilir. Oliimiin insandan insana gegtigi-
ne boylelikle bagkalarinin ve kendisinin de
bundan 6tiirii 6lecegine inanabilir ve korkabi-
lir.

6-10 Yas— Geri doniilmez, sona erme olarak
gorebilir. Kendisinin dlebilecegini kavrayama-
yabilir.

11-13 Yas— Evrensel ve sona erme olarak go-
rebilir. Oliimiin biyolojik yonleri ve cenaze
toreninin ayrintilartyla ilgilidir.

14-18 Yas— Soyut bigimde kavrayabilir. Tehli-
keli durumlar sonucu 6lebilecegini bilir.

MOZAIK




SAYFA 43

Cocugun, Kardes Oliimiine Tepkisi Hani beni hep koruyacaklardi?

Sucluluk duygusu gelisebilir. Neredeler?

Ornegin; Rakibim 61dii, ben kazandim ama bu nasil bir kazan- Neden 6ldiiler?

ma!
Bana mu kizdilar?

Anne ve baba dlen kardesi “Cok iyi bir ¢ocuktu.” Diye anar.
Sag kalan kardes bunun gergek olmadigini diisiinebilir ama
aciklayamaz. O da melek gibi olmaya ¢aligabilir ama bu agir Verdigi tepkilerde tutarsizliklar olabilir.
bir yiiktiir. “Ben de mi dlecegim? Ben de mi tehdit altinda-
yim?” diye diistinebilir.

Yanlis bir sey mi yaptim? Diisiinceleri hakim olabilir.

Kendilerine olan giivenleri azalabilir.

.o Anne babanin 6liimiinii kabul edemeyebilir.
Anne Babanin Oliimii

Cocuklar i¢in Neler Yapabiliriz? Ergenler icin Neler Yapabiliriz?

. Yasanan olayla ilgili bilgi verilir. Bilgi verilirken ¢o-

cugun yasi, gelisimsel diizeyi, sosyal ¢evresi ve yasam
deneyimleri gz 6niinde bulundurulmalidir.

Cocuga olup bitenlerin anlatilmasi ertelenmemelidir.
Cocuga haberi verirken sessiz ve sakin, tercihen ¢ocu-
gun asina oldugu ve kendini gilivende hissettigi bir
ortam se¢ilmelidir.

Verilecek haber i¢in ¢ocuk 6nceden hazirlanmalidir.
Mesela; haberi vermeden 6nce ¢ocugu buna hazirla-
mak icin: “Sana, iizlicii bir haber verecegim.” denilebi-
lir.

Cocuklar genellikle olanlardan kendilerini sorumlu

tuttuklarindan; meydana gelenlerin, onlarin soyledikle-

Rutin diizene devam amaclh grup faaliyetlerine katil-
malar saglanir.

Okul normalligin simgesidir. Bu nedenle ergenin okul
hayatina devamini saglamak ve paylasimlarini dinle-
mek 6nemlidir.

Evde ve okuldaki beklentiler yas siirecinde diisiik tu-
tulmali ve yapabildigi beceriler konusunda olumlu

duygusal destek saglanmalidir.

Normalden daha fazla ilgi ve 6zen gostermek gereke-
bilir.

Yardim ¢alismalarina katilimi tesvik edilmelidir.

ri bir s6z, yaptiklar bir davranis ya da diistindiikleri bir
sey nedeniyle olmadiginin sdylenmesi gerekir.

: Ebeveyn Ne Yapmahdir?
Oliim kavram iizerinde konusurken ebeveyn olabildigince agik, sade ve basit
bir sekilde konuya yaklasmalidir. Ozellikle okul dncesi donemdeki ¢ocuk icin uzun
= ve karmasik cevaplar sikici ve anlasilmaz olabilir. Cocuklara verilen cevaplar bir :
= sonraki soru soruluncaya kadar onlar1 idare edebilir.
Baska bir sorun da ¢ocugun oliime iliskin kafasindaki var olan kavramsal
: yanlislardir: Oliimiin “Uyku” ile karigtirilmas1 ve dlen kisinin uyudugunun zanne-
dilmesi ¢ocugu rahatsiz edebilir, bdyle ¢ocuklarin genelde uykuyla ilgili problemle-
- i de ortaya ¢ikabilir. “Uzaga gitmek™ de bir baska kavramsal yanlistir. Cocuklarda =
: terk edilmislik duygusuna yol acabilir. Kisa siireli ayriliklar endige yaratabilir. So- :
: run yaratan baska bir konu da “Hasta olmak™ tir. Her hasta olan kisinin dlecegini ;
= sanan ¢ocuk kendisi veya ebeveyni hastalandiginda dlecegini diisiinebilir.
= Sadece “Yasl insanlarn 6ldiigii” konusunda ¢ocuk bilgilendirilmisse geng bir in- :

= san veya bir ¢ocuk dldiigiinde bunu duydugunda sagirabilir ve bildiklerine inancini :

: yitirebilir.
Cocuklar bir ebeveynini kaybettiginde en dogru olan, ¢ocuga bu durumun =/

= geciktirmeden, sakin ve anlayabilecegi bir sekilde, hayatta kalan ebeveyni tarafin- =

: dan agiklanmasidir.

Kayip ve yasa iliskin yasananlar bireysel farkliliklara bagli olarak degisebi-

lir. Bunun ne kadar siire ile nasil yasanacagi bireyin kapasitesiyle iligkilidir.
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“Bir dav-

ranisi gercekles-
tirirken amacimiz
ve planimiz ol-
mazsa nasil so-
runlar karsimiza
ctkabilir? “

MOZAIK

Egitimde Amag ve Planlama Uzerine
Kiibra TOPRAK

Psikolojik Danigman ve Rehber Ogretmen

gitim bireyin davramislarinda kendi yasantilart

yoluyla kasith ve istendik degisim meydana

getirme siirecidir. Profesor Selahattin Ertiirk’iin

yaptig1 bu tanim en ¢ok bilinen ve kabul goren
egitim tanimidir. Buradaki “kasith ve istendik degisme”,
belli bir “plan ve amag¢” anlamina gelmektedir. Okullarda
yapilan egitimde her etkinlik bir amaca bagl olarak siste-
matik ve planl bir sekilde yapilir. Planlama egitimin siireg
Ogesini, amag ise egitimin ¢iktilarin1 olusturur. Peki egi-
timde amag ve plan neyi ifade eder? Neden onemlidir? Bir
davranis1 gerceklestirirken amacimiz ve planimiz olmazsa
nasil sorunlar karsimiza ¢ikabilir?

o)

~—

\

l

Yukaridaki sorulara cevap bulmak i¢in amag¢ ve plan kavramlarina daha yakindan bak-
mamiz gerekir. Bir etkinlige baglarken kendimize sormamiz gereken sorulardan en 6nemlisi
“neye ulagmak istiyorum” sorusudur. Bu soru bizim amacimizi ifade eder. Gilintimiizde bir-
cok kisi amag belirleme konusunda zorluklar yasamaktadir. Bu durum amag belirlemenin
Onemine varamama, nasil amag belirleyecegini bilmeme veya kendine uygun amagclar koya-
mama gibi sebeplerden kaynaklanmaktadir.

Egitimde ise uygun amaglar belirlenmezse 6grenci istenilen basariya ulagamaz. Akade-
mik basarisizligin altinda yatan sebeplerden birisi de amaci1 olmayan 6grenme etkinlikleri-
dir. Bu yiizden 6gretmenler 6grencilerin giidiilenmesini saglamak i¢in her yeni konuya geg-
tiklerinde 6grencilerin bu konu bittiginde neler 6grenecekleri ile ilgili bilgi verirler. Boyle-
ce dgrencinin giidiilenmesini arttirmis ve konuya dikkat ¢cekmis olurlar. Ogrenme etkinlik-
lerinden nasil kazanglar elde edecegini bilen 6grencilerin motivasyonu artar ve yapilan ¢a-
lismalar anlaml1 hale gelir. Ogrenci yaptig1 caligmanin sonunda amacina ulasma durumuna
gore basarisim degerlendirebilir. Iyi amag belirleyebilme 6grencinin sadece akademik basa-
risina degil kisisel-sosyal yasamina da etki eder.

Bu kadar 6nemli olan amaclar belirlenirken nelere dikkat edilmelidir?

. Ogrenci amaglarin1 mutlaka kendisi belirlemelidir. Bir bagkasinin belirledigi amacla-
11 6grenciyi motive edemez.

o Her 6grencinin kisilik 6zellikleri, ilgileri, yetenekleri ve ihtiyaglar farklidir. Bu yiiz-
den herkes igin ayn1 amaglar belirlenemez.

. Amaglar ulasilabilir ve gergek¢i olmalidir. Bunun i¢in 6grencinin dncelikle kendini

tanimasi gerekir. Ulasabileceginden daha diisiik amaglar koymak 6grencinin basarisi-
n1 smirlandirir. Ulagabileceginden daha yiliksek amaglar ise basarisizliga sebep olup
motivasyonunu diisiiriir.

o Amaglar dlgiilebilir olmalidir. Ornegin; “matematik dersini anlayacagim” amact yeri-
ne “matematikte karekoklii sayilar konusunu kavrayacagim” amaci daha Slgiilebilir-
dir.

. Amagclarimiz olumlu ifadeler icermelidir. “Bir daha dédevlerimde umursamaz davran-

mayacagim” yerine “ 6devlerimde dikkatli ve 6zenli davranacagim” amaci dogru-
dur. Ogrenciler olumlu ifadelerle ne yapmalar1 gerektigini ifade ederler.
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Her ne kadar amaglar ¢ok iyi belirlenmis olsa da bu amaglarin gergeklesmesi planla miimkiin olabilmektedir.
Plan, bir igin ger¢eklesmesi i¢in yapilan tasarimdir.

Amacimizi ulagmak istedigimiz yer olarak diisiiniirsek planimizi da amacimiza giderken kullandigimiz yol
olarak diisiinebiliriz.

Planlama yapmadan ders masasina oturan bir 6grenciyi diisiinelim. Bu 6grenci amacina nasil ulagacagini
bilmediginden kafa karigiklig1 ve stres yasayabilir. Planlama sayesinde 6grenci yaptigi ¢calismalarin kontroliinii
ele alir. Plan yapmak yapilacak isin somut bir sekilde gériilmesini saglar. Plan yapabilen bir 6grenci amaglarina
nasil ulagabilecegini bildiginden giiven kazanir. Plan sayesinde 6grenci amaglarina ne kadar ulastigin1 degerlendi-
rebilir. Planli olmak sistematik bir ¢alisma gerektirdiginden diizenli ¢aligma aligkanligi ve zaman yonetimi edinir.

Amag belirlemede oldugu gibi planlama yapilirken de her 6grenci bireysel farkliliklara sahip oldugu igin
farkli planlar olusturmasi gerekir. Boylece olusturdugu plana kolay uyum saglayabilir. Planlar esnek ve degisken
olmalidir. Bazen plan yapmak, ders caligmaktan daha yorucu olabilir. Bu gibi durumlarda 6grenci fazla detayl
diisiindiigii igin ve planda esneklik pay1 birakmadigi i¢in planlar kolaylastirici olmaktan ¢ok zorlastirict olabilir.
Planlar degisen durumlara gore yeniden diizenlenmelidir. Uzun siire ayn1 kalan bir ders ¢alisma plan1 amaca ulas-
tirirken islevini kaybeder.

Kisaca amaglar bizim varmak istedigimiz yerdir. Kisi ancak nereye gidecegini bilirse kendinden emin adim-
larla yiiriir ve karsisina ¢ikan engelleri asmasi kolaylasir. Planlar ise amacimiza ulagirken izledigimiz yoldur. Uy-
gun bir planla amacimiza en dogru yoldan ulasabiliriz.
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Aile I¢i Iletisim
Nadiye KIRAT
Psikolojik Danigman ve Rehber Ogretmen

® Jctisim kisiler arasinda duygu, diisiince, bilgi ve

haberlerin, akla gelebilecek her tiirlii bi¢cim ve

yolla kisiden kisiye karsilikli olarak aktarilmasi-

dir. iletisim hayatimizin bir parcasidir. Bu yiiz-

den etkili ve tam bir iletisim yetenegi aile faktoriiniin

temellerini olusturur. Aile ig¢i iletisim esler arasindaki

iletisimi, ebeveyn-¢ocuk iletisimini, kardesler arasi

iletisimi ve kusaklar aras1 (cocuk-yasl) iletisimi kap-
samaktadir.

Aile i¢inde saglikli iletisimin olmas1 aile {iyelerinin birbirlerini anlamalarini,
aralarinda kuvvetli bir bag olusmasini ve ¢ocuklarin saglikli iletisim gelistirmelerini
saglar. Aile icinde yeseren bu saglikli iletisim ailenin bagkalariyla iligkilerini de
olumlu yonde etkiler. Bencillik, 6fke, bireycilik, paylasamama, yargilama, yalnizlik
ve kotiimserlik azalir. Boyle bir ailede birlikte karar verme, sevgi, empati yetenegi,
yanliglara kars1 tolerans ve bireylere karsi saygi gelisir. Boyle ailelerde otoriter giic
uygun yer ve zamanda aile iiyelerince paylasilir ve stres ve kriz aninda bas etme
stratejileri gelistirirler.

“Aile ici Insanlarin ilk sosyal deneyimleri aile i¢inde yasanarak bireylerin kisiliklerine
iletisim 'es?ler‘ ard- yon verir. Ornegin ilk yillarinda sevilme, kucaga
sindaki iletisimi, alina, oksanma, korunma ve beslenme gibi gerek-
'eb?v.ey;?-.gocuk sinimleri yeterince ve zamaninda karsilanan bir
iletigimini, kar- cocuk ‘temel giiven duygusunu’ gelistirir. Aksine
desler arasi ileti- 11 e ;
i agladiginda ilgilenilmeyen, sevilmeyen, oynan-
simi ve kusaklar S .
) i mayan, konusulmayan ¢ocukta ise ‘Beni umursa-
arast _@O_CZ,’I B muyorlar, bana aldirmiyorlar, dyle ise ben degersizim’ seklinde bir kisilik ve ‘temel
vasl) iletisimi .. . , .. . : i
P giivensizlik duygusu’ gelisir. Ebeveynleri tarafindan ‘Sus, bir daha duymayayim
kapsamaktadir. ) 1 - ) . .
ayip’ diyerek azarlanip, susturulan ¢ocuk dogrulari ifade etmenin kendine zarar ve-
recegini diislinerek insan iligkilerinde i¢tenlikten uzaklasir ve yalan konusmaya ali-
sir. Sevgi adma asir1 korunup kollanan ¢ocuklarda ise kuralsizlik, sorumsuzluk di-
siplin eksikligi ve olgunlasmamus bir kisilik ortaya ¢ikacaktir.

Mutlu bir aile ortaminin ve saglikli bir aile i¢i iletisiminin olusabilmesi i¢in ge-
rekli olan temel gereksinimler su sekilde agiklanabilir:

Degerli Olma Duygusu, insanoglunun yasamak istedigi en basat duygulardan
biri de onemsenmek ve degerli kabul edilmektir. Birey 6nemsendigi ve degerli ka-
bul edildigi ortamlarda bulunmaktan haz duymakta, bu tiir ortamlarda mutlu olmak-
tadir; tersi ortamlardan ise bir an once kurtulmak istemektedir. Aile ortaminin bu
duyguyu ne 6l¢iide destekledigi bu agidan biiyiik 6nem tasimaktadir. Aile i¢indeki
bireylere degerli oldugu duygusu verilmezse kisiler farkli yollarla bu duyguyu elde
etmeye c¢aligir.

MOZAIK



SAYFA 47

Giiven Ortami, AVeyVolusturan b¥eyler¥ b¥b¥lerVie Wk gel§tW¥dW%lerVbu duygusal bag, aVe yasaminin n'Ve-
ligini de belirlemektedir. Giiven duygusunun kaybolmasi, karsilikli suglama, stiphe ve korku duygularinin olus-
masina zemin hazirlar; sevgi ve saygt duygularinin yok olmasina neden olur. Giiven duygusunun olusmasina ya-
rayan ve giliclendiren faktorler tutarlilik ve seffafliktir.

Empati, Kiginin karsisindakVWisan1 anladigii ve onu 6nemsed\8¥iVeostermesViVsaglar. EmpatV¥%&Vasamada ger-
ceklesir. Ik asamasi karsimzdakinin yasadig: ve hissettiklerini anlamak, ikinci asamasi ise kabul etmedir. Karsi-
daki kisinin yasadigi duygular1 abartili ve gereksiz goren biri o duyguyu yasayanla empati kuramaz. Bu nedenle
karsimizdakini yargilamadan oldugu gibi kabul etmek gerekir.

Etkili dinleme, sadece gelen mesajin WVanlasilmas: ¥W degV, aVe ¥VVet¥¥n¥ saglikli olarak devam W de
gereklidir. Etkin bir dinleme i¢in gbz temasi kurulmali, karsimizdaki kisinin s6zii kesilmemeli, yargilayici ve sor-
gulayici olmayan sorular sorulmali, beden dilimizle de karsimizdakini dinledigimizi hissettirmeliyiz.

Biz bilinci, A¥ede ‘ben olma’ ile ‘biz olma’ arasindaki dengenin korunmas1 gerekmektedir. Aile igince birey ol-
manin 6z giiveni kazanilabildigi gibi aileyi olusturan diger fertlerle hedef birlikteligi, duygu birligi ve sorumluluk
paylasimi gibi 6zellikleri kazandiracak yasantilara da ihtiya¢ vardir. Aile bireylerinden beklenenler; sorumluluk
paylasmaya, fedakarlik yapmaya, ortak hedef olusturmaya ve sorumluluklar {istlenmeye goniillii olmaktir.

Bir ailede normal iletisim ve etkilesimi engelleyen durumlar ise su sekilde siralanabilir:

o Aileyi ve bireyleri ilgilendiren konular {izerinde, derinlemesine konusmadan kaginma konular yiizeysel konusmalar ile gegistirme,
o Konugmaya ve agiklama yapilmasina gerek duymadan, kars1 tarafin hareketlerini, diisiincelerini yorumlama ve tahmin yiiriitme,

o Gegmigsteki iizlicli ve tatsiz olaylari yerli yersiz sik sik giindeme getirme,

o Bireyler {izerinde soz ile baski kurmaya ¢aligsma,

o Suglama, elestirme, olumsuz degerlendirmeler yapma,

° Emir verme, tehdit etme,

o Samimiyetten uzak kalma, yalan sdyleme,

o Alay etme, kiigiik diisiirmeye ¢alisma, fikirlere deger vermeme,

° Kiigiik hatalar1 ¢ok abartma,

o Ozveriyi devaml kars1 taraftan bekleme,

° Karsidakine kendini ifade etme imkani tanimama.

[ Aile ici iletisimde teknolojinin de 6nemli bir yeri oldugu yadsinamayarak aile ici iletisiminin daha olumlu bir sekilde kurulabilmesi

icin su Onerilerde bulunabiliriz:

o Cocuklarla daha fazla zaman gegirilebilir. Bu sekilde hem ¢ocuklarin teknolojik aletlerle gegirdigi zamani uygun bir sekilde ayarla-
nabilir hem de aile ici iliskiler gelistirilebilir.

o Cocuklar sosyal iliskilerin daha ¢ok yasandigi dogayla i¢ ice faaliyetlerin yapildig1 gruplara yonlendirilebilir. Bu tiir gruplarda ¢o-
cuklar enerjilerini harcayabilecegi ¢alismalar yaparak bedensel gelisimine de olumlu katk: saglayabilir.

° Cocuklarin gelisimini destekleyecek egitimsel igerikli bilgisayar oyunlar: secilebilir.

o Telefon, televizyon ve bilgisayar gibi siber yasam aletlerine ayrilan zamanin kontrolii saglanirsa iletisim kurma adina katki saglana-
bilir.

. Bir ailede diisiince farkliliklarinin olmasi gayet normal ve sagliklidir. Bu yiizden konusmalarda agik sozlii olmaya dikkat ve tesvik

edilebilir. Biitiin aile iiyelerinin diisiincelerini ifade etmeye 6zendirilip, onlarla konusurken haksiz yere elestirmemeye ya da alay
etmemeye de dzen gosterilebilir.

o Kendinizi anlagilir bir bigimde ifade edebileceginiz olumlu bir iletisim tarzi benimseyebilir. Ayrica karsinizdaki kiginin seviyesine
uygun bir sekilde konusup ona degerli oldugunu hissettirerek etkili bir dinleyici olunabilir.

° Cocukluk donemlerinde bireylere ¢evreleriyle yeteri kadar iliski kurabilmesi ve sosyallesmesi igin gerekli ortamlar hazirlanabilir.
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EMEKLI OGRETMENLERIMIZLE
SOYLESILER

Orhan KORKMAZ

Psikolojik Danigman ve Rehber Ogretmen

Merhaba. Hosgeldiniz . Kendinizi tanitir misimiz?

Merhaba Hosbulduk. Ismim Mehmet Aydogdu . ilk - Orta ve Lise gretimimi San-
lurfada yaptim .Yiiksekokulu Gaziantep egitim enstitiisiden FKB BOLUMUNU
BITIRDIM. 1976 ve 1980 yillar1 arasinda kdyde imam hatiplik yaparken yiiksek
okula devam ettim.1980 yilinda Nevsehirde 6gretmenlige basladim. 39 yil 6gret-
menlik meslegini icra ettim 2019 yilinda emekli oldum.

Neden Ogretmenlik Meslegini sectiniz?

/ Ogrencilik yillarimizda daha ziyade spor ve

miizik ile olan ilgimden ve Insanlarla olan
iletisimi sevdigimden dolayr bu meslegi se-
verek sectim. Baska meslekler aklima gelmi-
yordu ancak liseyi bitirdikten sonra iilkemiz-
de tiiniversite sayisinin ¢ok az olmasindan
dolay1 neresi olursa olsun bir yiiksekokula
kayit olmayr kafaya koymustum. Bu arada
birka¢ yere on kayit yaptirdim. Gazintep’in
bolgemizde olmasi dolasiyla Gaziantep egi-
tim enstitiisiinde sinava girmeye hak kazan-
dim. O yillarda 6gretmen yetistiren okullarin
hepsinde once kisiler kompozisyon sinavina
girerdi. Kompozisyon sinavindan gecenler
miilakat smmavina alinirdi. Kompozisyon si-
I navinda birinci olmustum.

|

e ,“

Miilakat sinavina girdim . Orada 6nemli
olan kendinizi ifade etmenizdi Dig goriinii-

MOZAIK
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siiniiz ve diksiyonunuza gore puan veriyorlardi. FKB boliimiine girdim 1979 yilinda bitirdim ama daha
sonra ¢ocuklarla 6grencilerle olan birlikteligimiz iyi ve giizel oldugundan, 6gretmenlik meslegini sectim
ve bundan her zaman memnun oldum. Ve hi¢bir zamanda bu meslegi sectigim i¢in pismanlik duymadim.

Sinif yonetiminde ve ders islenisinde hangi yontem ve teknikleri kullaniyordunuz?

Ogretmenin daha aktif oldugu ve soru cevap yontemleriyle derslerimizi isliyorduk. Okula gitmeden evvel
yarinki ders programina gore ders planimizi hazirlar anlatacagimiz konularla ilgili kisa bir 6zet ve 6rnek-
lerle derse girerdik. Ders anlatirken hep ayakta ve gozlerimizle 6grencileri kontrol ederdik .

Ogrencilerin not almasini1 muhakkak saglardik. Bu yéntem dgrencinin dinleme yazma ve okuma duyulari-
n1 gelistiriyordu. Bugiin terk edilen tahtada sozlii edilme metodu ¢ok dogru bir seydi. Hayatta hi¢ kimsenin
karsisinda konugsamayan 6grenci ilk 6nce kendi sinifinda arkadaslarinin karsisinda konusur yazar ve boy-
lece bir kisilik kazanirdi.

\ a < Biliyorsunuz Pandemi siirecindeyiz. Velilerimize ve 6gretmenleri-
W mize neler tavsiye edersiniz?

Velilerimize tavsiyem aile ile birlikte miimkiinse kendi kiiltlirimiize
ait kitaplar1 cocuklarina okutmalaridir. Kendi ge¢mis deneyimlerimizi
yasadiklarimizi 6grencilerimize hikaye seklinde anlatmak ve dedeleri-

, _‘ mizden atalarimizdan bahsetmek onlarin gegmisi anlamalarini saglar.

Ogretmenlerin aym1 zamanda > Rehber olma’’ gibi bir misyonu
oldugunu biliyoruz. Sizce bir 6gretmen ¢° Rehberlik > anlaminda
ogrencilerine nasil yaklasmah?

Ogretmenlik ve idarecilik yillarimda en ¢ok dertli oldugum bir konuy-
du bu .Bence her 6gretmenin temel isi rehberliktir. Bransi ikincil du-
" rumdadir. Brangta ne kadar 1y1 olursaniz olun girdiginiz siifta 6gren-
clyl tanimazsaniz ona nasil yaklasildigini bilmezseniz ne anlatirsaniz
anlatin havada kalir. Bizim zamanizmizda okullarda rehberlik servisi
' yoktu hangi simifin dersine gok giriyorsak o simifin rehberligi verilirdi.

Benim yaptigim ilk is ©° COCUKLAR DEFTERINIZDEN BiR SAYFA YIRTIN BANA HAYATINIZI
AILENIZI AILE iCI DURUMLARINIZI CEKINMEDEN YAZIN. YAZDIKLARINIZ BENIMLE Si-
ZIN ARANIZDA KALACAKTIR.”

Gergekten bunun ¢ok faydasini gordiim. Idarecilik ddneminde bir ¢ok rehber dgretmenle calistim isini
hakkiyla yapan rehber 6gretmenler oldugu gibi kendi odasina kapanan 6grenci 6gretmen veli arasinda irti-
bati saglamayan Ogretmenlerle de vardir.

Rehberlik birebir insanla ilgilenmektir.

Idarecilik deneyiminizin oldugunu biliyoruz. Bu anlamda olumlu okul Kiiltiiriinii olusturabilmek
adina idareciler okullarinda neler yapabilirler?

Ben bulundugum c¢evrenin kiiltiirel yapisin1 ekonomik durumunu g6z 6niine alarak okulda sanat spor faali-
yetlerini diizenlerdim. Ve muhakkak okulu tanitan ve 6grencinin o okula ait oldugunu gosteren formadaki
amblemlerin olmasini saglardim.

Iicemizde Egitim - Ogretimin verimli olabilmesi adina 6gretmenlerimize ne tiir tavsiyelerde bulu-
nabilirsiniz?

Ogretmenlerimize tavsiyem ¢evreleriyle dgrencileriyle iliskilerini siklagtirmalarini ¢evrenin kiiltiirel yapi-
sini1 1yi tanimalaridir. Bu sayede egitim ve dgretimimin daha etkili ve verimli olacag: diisiincesindeyim.

Bu soylesi icin bize zaman ayirdiginiz icin tesekkiir ederim.
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Zaman YOonetimi

Orhan KORKMAZ
Psikolojik Danigman ve Rehber Ogretmen

ZAMAN NEDiR?

® cinde belli bir eylemin bulundugu siiredir. Eylem yoksa zaman da yoktur. Bir
an evrende hareket eden her sey durdurulabilse zaman da durmus olacak. Za-
mani o sirada yaptiginiz seyden bagimsiz diistinmek imkansizdir.

GERCEK ZAMAN

. Olgiiliip gozlenebilen zaman tiiriidiir.

. Bir zaman birimi kanaliyla 6l¢iilebilir e
ve saat zamanina vurgu yapar. ’

o Gergek zaman ay ve giinesin hareket- =~
leri gibi fiziksel olaylardan yola ¢ika-
rak sayisallagmuistir.

. Bir saatlik siire kisilere gore farkl
algilansa da siire degismez.

. Bu nedenle saat zamani ortak gercek-
e : ligi yansitir.
Bir seyin
nnkaniwz el 7ZAMAN YONETIMi . Zaman yonetimi bireysel ve kurumsal
na inanirsaniz o
akliniz bunun ne- K Sorumluluklarimizin geregini yerine boyut igerir.
den imkansiz ol- getirmeye yonelik olarak yaptigimiz =~ e Zaman yOnetimi bir sonug degil bir
dugunu ispat et- faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi siirectir.
. ve denetlenmesi siireclerinden olusan . .
mek iizerine ¢a- e ¢ 3 o Zaman yOnetim yaklagim bir recete
] . daimi bir dongtidiir. .
ismaya baslar. degildir.
Bir seyi yapabile- 8 Zamani miimkiin oldugunca etkin ve .
e etkili bir bigimde kullanma ve denetle- *  ~3man Yonetimi daha gok calismak
S — me sistemidir degil daha etkin ve daha akillica calis-
: ’ maktir.
aklimiz yapmak |8 Zaman yOnetimi karar ve planlama ile
lizere g'(')'ziimler ilgilidir

bulma konusunda
R e P YAPILACAK COK SEY VARKEN ETKILI BIR ZAMAN X

icin ¢calismaya PLANLAMASI HEPSININ DUZENLI OLMASINI
baslar” SAGLAR

David J.
Schwartz

“«

MOZAIK
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ZAMANI YONETMEKTEKi ZORLUKLARI FARK : iC DiISIPLINDEN YOKSUN OLMAK

ETMEK : - . o
o o * Zaman yOnetimi becerisi kazanmak belli bir miktar emek ve
Kisinin zamanla arasindaki kisisel iliskiyi anlayip sorunla-  } caba gerektirir.

rin1 ortaya koymasi ve bu sorunlari ¢dzmek isteyip isteme-

digine net olarak karar vermesi gerekir. Bir kez kazamldiktan sonra ise otomatik hale gelir.

Baz1 insanlar rahatliga o kadar aligmustir ki degismek icin

z la ilgili 1 fark ? :
. amanla ilgili sorunlarimin farkinda miyim caba harcamak istemezler.
* I; disiplinden yoksun olmak * Onem verdikleri bir hedefe ulasmak icin anlik haz ya da
. Yeniliklere kars: direngli olmak : heyecanlarindan vaz gegmek/ onlar ertelemek istemezler.
. Oz yoénetim yoksunlugu * Bu insanlar baslarina énemli bir sey gelmedigi siirece als-

: kanliklarini degistirmezler.

* Olumsuz i¢ diyalog : Zaman yonetimi zorla sevdirilecek ya da benimsetilebilecek

. Zamani verimli kullanmak istiyor muyum? : bir sey degildir.
Kisi kendi istemedikge zararli aligkanliklarint degistirmede

. Zamani verimli kullanirsam ne gibi kazanglarirm 5,53 ™"
olur? : hicbir yontem yararli olmaz.
- : - Iki yasidaki bir bebege bile zorl k yedi
. Zamani verimli kullanmazsan ne kaybederim? ; - yasindaxd bir bebege bile zotla yemek yediremezsiniz

« Oncelikli olarak kisi degisimi kendi i¢in istemelidir

iC DISIPLIN

. I¢ disiplin anlik olarak ne hissettigimize gore degil ne 0Z YONETIM
diistindiigiimiize gore hareket etmektir.

) . Temelde insanin yonetebilecegi tek sey kendisidir.
. Ilk heyecan gegtikten sonra bir ige projeye devam ede-
bilmektir. . Olumsuz duygu ve diisiincelerini denetim altina al-
< may1 basarir.
o Engellerle karsilasildiginda yilmamak ve yola devam Y1033y
etmektir. . Degisen durumlara uyum saglamak i¢in esneklik gos-
. Zor bir isle ugrasirken caniniz tembellik yapmak istedi- terebilir.
ginde bunu erteleyebilmektir.
& 4 . Firsatlar1 kagirmaz hemen harekete gecer.
OLUMSUZ iC DIYALOG o Onceliklerin belirsizligi
. Oz denetimi yiiksek olan kisi olumsuz i¢ diyaloglariyla basa ¢ Stres ve zaman baskis
cikar.
. o Olumsuz kisisel tutum
° Ise yaramayacagini biliyorum. (hi¢ basarili degilsin)
o Aligkanliklarin kontroliinde olma
° Benim higbir seyim dogru gitmez. (birak sen yapamazsin)
J Kararsizlik
. Cok beceriksizim. (bak yine beceremedin)
o Gii¢ olandan kaginma
° Yaratici degilim. (ne diyorsam onu yap)
° Ayn1 anneme benzemisim. (anasinin kizi, armut dibine diiser)
° Zamanim yok. (hadi acele et)
KENDi KENDINIZE SOZ VERIN
o Zaman bana yetmiyor. (¢ok agir kanlisin, ¢ok tembelsin)
o Bir insanin kendine verdigi s6zii kararlilikla uygulamasina
ZAMAN TUZAKLARI «irade» denir
* Oz Disiplin yoksunlugu . Her aligkanliktan ancak giiclii bir iradeyle kurtulabiliriz.
* Plansizlik o Planlamalar yapin, zaman tuzaklarindan uzak durun ve kendi-
. Bireysel hedeflerin belirsizligi nize iradeli bir insan oldugunuzu kanitlayin.
o Erteleme ve oyalanma
. Kendine asir1 giiven ya da giivensizlik
] Hayir diyememe ya da asir1 sosyallik

. Hafife alma ya da 6n yargilar
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Zaman Yonetimi
Zaman Yonetimi Anketi

Bu anket “Zaman YoOnetimi” egitimi Oncesi zaman yonetimi becerileriniz konu-
sunda fikir sahibi olmak ve gerekirse egitim programimizi size 6zel hale getirmek

icin olusturulmustur. Dogru ya da yanlis cevap yoktur. Liitfen sorulari i¢tenlikle ya-
nitlaymiz.

Test Sonuglarinin Degerlendirilmesi
Yandaki 24 soruya verdiginiz degerlendirilmesi sonunda:

18 ila 20 dogru cevap: Miikemmel-kesinlikle zamaninizi iyi kullaniyorsunuz.

15 ila 17 dogru cevap: Iyi—1. Sinif bir zaman yoneticisi olma yolundasiniz.

12 ila 14 doru cevap: Orta—Hala iyi sayilabilirsiniz ancak varsayimlarinizi gézden
gecirmelisiniz.

12°den az dogru cevap: Zayif—Zamaninizi daha iyi kullanmak i¢in varsayimlarinizi
degistirme-lisiniz.
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Sira

IAnket Sorusu

Evet

Bazen

Hayir

GUn icinde yaptiginiz islerde 6ncelik siranizi biliyor ve buna gére mi ¢alisiyorsunuz?

islerinizi son dakikaya biraktiginiz oluyor mu? Ya da ek siire istiyor musunuz?

islerinizi planlamaya ve tarihlemeye zaman ayirabiliyor musunuz?

Hangi ise ne kadar zaman ayirdiginizi bilerek mi galisirsiniz?

Gun icinde kendinizi ani gelen kesintilerle (telefon, e-mail ya da ¢at kapi gelen bir arkadas) ugrasip, asil
islerinize zaman ayiramaz halde bulur musunuz?

Uzerinde galistiginiz isleri bitirmek icin kendinize bir bitirme hedefi koyar misiniz?

Zaman planlamaniza beklenmedik olaylar, krizler vb. nedenler igin ek siire koyar misiniz?

Yapmakta oldugunuz is yliksek dncelikli mi yoksa distk éncelikli mi, biliyor musunuz?

Size yeni bir is atandiginda, bu isin 6nceligini ve 6nemini analiz eder misiniz?

10

islerin ve satis hedeflerinizin, bitis ya da teslim tarihleri sizi strese sokuyor mu?

11

Gin icinde dikkatinizi dagitan seyler ya da kisiler sizi isinizden alikoyar mi?

12

islerinizi bitirebilmek icin eve is gétiirdiigiiniiz oluyor mu?

13

Gunlik "Yapilacak isler listesi" yapiyor musunuz?

14

Oncelikli isleriniz icin ydneticinizle gérisir ve teyit alir misiniz?

15

isinizde ilerlemek icin kisisel gelisiminize (kitap, kurs, dergi, egitim) yeterince zaman ayirabiliyor musu-
nuz?

16

Kagit isleri ve toplantilarin zamaninizi bosa harcadigini diisiindigiiniiz oluyor mu?

17

Size asil basari getirecek islere ve dnemli kisilere yeterli zaman ayirabiliyor musunuz?

18

Yasadiginiz sehrin sikintilarinin (trafik, kalabalik vs.) zamaninizi ¢aldigini diistiniiyor musunuz?

19

Yaptiginiz planlara uymak konusunda bazen tembellik ettiginiz ya da ertelediginiz oluyor mu?

20

TV seyretmek, bilgisayar oyunu vb. gibi aktivitelere fazla zaman ayirdiginizi diisinliyor musunuz?
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Rehberlik —Motivasyon Hikayeleri

Orhan KORKMAZ
Psikolojik Danigman ve Rehber Ogretmen

HAVUC, YUMURTA, KAHVE:

Olgun insan giizel s6z sdylemesini bilen degil, sdyledigini yapan ve yapabil-
digini sdyleyebilen insandir. Bir baba ile kiz1 dertlesiyorlarmis. Kiz1 hayatinda ¢ok
sikint1 yasadigindan ve bunlarla nasil bag edecegini bilemedigini sOylemis babasina.
Hatta sorunlar ardi arkasina devam ediyormus hayatinda. Babasi kizini dinlemis,
dinlemis ve “Gel, sana bir sey gosterecegim!” diye kizin1 mutfaga gotiirmiis.

Baba iinlii bir as¢1 imis. Ocaga 3 tane esit biiylikliikte kap koymus, ligiine de
esit su koymus ve li¢liniin de altin1 ayn1 miktarda yakmis. Ve 1. kaba bir havug, di-
gerine bir adet yumurta, digerine ise de bir avug ¢ekilmemis kahve ¢ekirdegi koy-
mus. Ve her liciinli de tam 20 dakika pisirmis. Daha sonra atesi kesmis.

Masaya 2 tane tabak ve bir tane bos bardak koymus ve ilk 6nce haslanmig
havucu alip bir tabaga koymus. Daha sonra artik epey pismis olan yumurtay: alip bir
tabaga koymus. En sonunda da artik suya iyice sinmis ve tam kivaminda kahve go-
rlintiisii olan kahveyi de alip bir bardaga bosaltmis. Kizina sormus: “Kizim ne gorii-
yorsun?”.

Kizi: “Havug, yumurta ve kahve.” diye yanitlamis. Kizini elinden tutup ma-
saya yaklastirip daha yakindan bakmasini ve hissetmesini istemis. Kizi: “Ne goriiyo-
rum... Haslanmis yumusak bir havu¢ (Bunu yaparken ¢atali havuca batirmig ve yu-
musakligini hissetmis), artik pismekten i¢i katilasmis bir yumurta (yumurtay: eline
almis, hatta bir tarafindan masaya vurup, catlatmis ve icini gdérmiis) ve bir bardak
kahve. (Biraz i¢gmis) Hatta tad1 oldukga iyi.

Baba, bunu ni¢in bana gosteriyorsun?” diye sormus. “Bak demis, hepsi ayni
sekil kapta, ayn1 sicaklikta, ayn1 dakika pisti. Fakat hepsi bu etkiye farkli tepki ver-
diler. Havug ilk basta sertti, giiclii idi. Ama kaynatilinca yumusadi hatta giigsiizlesti.
Yumurta ¢ok kirilgandi, hafifce dokunsan catlayabilirdi, ama kaynatilinca i¢i sertles-
ti, hatta katilast1. Bir avug ¢ekilmemis kahve ise yine sertti, hepsi birbirine benziyor-
du, ama 1sitilinca ne oldu, bu kahve cekirdekleri, 1sindilar, gevsediler, ve i¢inde ol-
duklar1 suya yayildilar. Koku yaydilar, tad yaydilar ve suyu essiz tatta bir kahveye
cevirdiler. Kizim sen hangisisin?” diye sormus adam. “Zorluklarla karsilastigin za-
man nasil tepki gosteriyorsun? Sen havu¢ musun, yumurta misin, yoksa kahve mi-
sin?” Siz ? Havug gibi sert bir kisi misiniz, ama sorunlar yagayinca, yumusuyor ve
giicsiizlesiyor musunuz? Yumurta gibi, i¢i yumusak, her an kirilabilir bir kisi misi-
niz? Sorunlar karsisinda (6liim, ayrilik, krizler, vs.) giicleniyor ve sertlesiyor musu-
nuz?

Yoksa bir kahve ¢ekirdegi gibi misiniz? Kahve sicak suyu degistirir, hatta
suyun sicakligi en iist dereceye c¢iktiginda, en lezzetli kahve ortami hazir olur. Lez-
zet maksimuma ulagir. Eger sen bu kahve cekirdegi gibi isen, ¢evrende ne kadar so-
run olursa olsun, bunlar1 olumluya cevirebilirsin. Cevrene giizel tatlar, duygular ka-
tarsin. Kendini ve ¢evreni daha iyi yapmak i¢in ¢alisirsin. Siz hangisisiniz?
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Hayatimizdaki Biiyiik Taslar

Asagidaki gergek hikaye Kellog Business School’da (Northwestern liniversitesi) i idaresi master 6gren-
cileri ile Zaman Y 6netimi dersi profesorii arasinda geger.

Profesor sinifa girip karsisinda duran diinyanin en secilmis 6grencilerine kisa bir siire baktiktan sonra;
“Bu giin Zaman Yonetimi konusunda deneyle karisik bir stnav yapacagiz” dedi.

Kiirsiiye yiirtidii, kiirsiiniin altindan kocaman bir kavanoz ¢ikartti. Arkadan, kiirsiiniin altindan bir diizi-
ne yumruk biiyiikliiglinde tas ald1 ve taslar biiyiik bir dikkatle kavanozun i¢ine yerlestirmeye basladi.

Kavanozun daha bagka tas almayacagina emin olduktan sonra 6grencilerine dondii ve “Bu kavanoz dol-
du mu?” diye sordu.

Ogrenciler hep bir agizdan “Doldu” diye cevapladilar.

Profesdr “Oyle mi?” dedi ve kiirsiiniin altina egilerek bir kova micir ¢ikartt1. Micir1 kavanozun agzindan
yavasg yavag doktu. Sonra kavanozu sallayarak micirin taglarin arasina yerlesmesini sagladi.

Sonra dgrencilerine donerek bir kez daha “Bu kavanoz doldu mu?” diye sordu.
Bir 6grenci “Dolmadi herhalde” diye cevap verdi.

“Dogru ” dedi profesor ve gene kiirsiiniin altina egilerek bir kova kum ald1 ve yavas yavas tiim kum ta-
neleri taslarla micirlarin arasina niifuz edene kadar doktu.

Gene 6grencilerine dondii ve “Bu kavanoz doldu mu?” diye sordu.
Tiim siniftakiler bir agizdan “Hayir” diye bagirdilar.

“Giizel” dedi profesor ve kiirsiiniin altina egilerek bir siirahi su ald1 ve kavanoz agzina kadar doluncaya
dek suyu bosaltt1.

Sonra 6grencilerine donerek “Bu deneyin amact neydi?” diye sordu.

Uyanik bir 6grenci hemen “Zamanimiz ne kadar dolu goriiniirse gériinsiin, daha ayiwrabilecegimiz
zamanmimiz mutlaka vardir” diye atladi.

“Haywr” dedi profesor, “bu deneyin esas anlatmak istedigi”... “Eger biiyiik taslar:1 bastan yerlestir-
mezsen kiigiikler girdikten sonra biiyiikleri hi¢ bir zaman kavanozun igine koyamazsin” gergegidir.

Ogrenciler saskinlik iginde birbirlerine bakarken profesor devam etti:

“Nedir hayatinizdaki biiyiik taslar? Cocuklariniz, esiniz, sevdikleriniz, arkadaslariniz, egitiminiz,
haydlleriniz, saghginiz, bir eser yaratmak, baskalarina faydali olmak, onlara bir sey ogretmek! Bii-
yiik taglarimiz belki bunlardan birisi, belki
bir kaci, belki hepsi. Bu aksam uykuya yat-
madan once iyice diisiiniin ve sizin biiyiik
taglarimiz hangileridir iyi karar verin. Bilin
ki bityiik taslarimizi kavanoza ilk olarak yer-
lestirmezseniz hi¢ bir zaman bir daha koya-
mazsiniz, o zaman da ne kendinize, ne de
cahistiginiz kuruma, ne de iilkenize faydal
olursunuz. Bu da iyi bir is adami, gercekte
de iyi bir adam olamayacagnizi gosterir.”

Profesor, ders bittigi halde konusma-
dan oturan Ogrencileri smifta birakarak ¢ik-
t1...
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Kaynastirma: Temel kavramlar, Tarihge ve Ilkeler https:/acikders.ankara.edu.tr/

573 sayili “Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” (Madde 12) (30.05.1997)
Ozel Egitim Hizmetleri Ydnetmeligi Anayasa (Madde 42).

Kaynastirma Nedir? http://fatihataturk.meb.k12.tr/

Kargin, T . (2004). Kaynastirma: Tanimi, Gelisimi ve Ilkeleri . Ankara Universitesi Egitim
Bilimleri Fakiiltesi Ozel Egitim Dergisi , 5 (02) ,

https://orgm.meb.gov.tr/

573 sayili Ozel Egitim Hakkinda KHK, Madde.7)

https://www.osym.gov.tr/TR,19221/2020-ekpss-kilavuz-tablolar-ve-basvuru-bilgileri.html
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